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l. INV ATAMANTUL

Desi Universitatea este un vagintiersi supravegherea acestuia ne acopmare parte
din timp, & nu uiim c procesul de Tritamant reprezirdt componenta majara activiétii
noastresi vom ncepe cu analiza acestuia in cadrul unitigiiscraiovene. in anul universitar
2007-2008 au existat 102 speciatida nivel de licem acreditate sau autorizate provizogirO
specializri acreditate la master, dintre care au fiorat 52. Admiterea a reprezentat un moment
important in activitatea deglrat de colectivele didactice ale faciitor noastre. In aceast
admitere s-au investjt sperate si resurse gteptandu-se de la ea atenuarea sau rezolvarea unor
probleme devenite tra@nale ale ingtamantului roménesc: asigurarea figan, continuarea
unor specializri, asigurarea posturilogi implicit a proiectelor intelectuale. Concursul de
admitere degkuratsi anul acesta in dausesiuni, vat si toamra ne-a oferit, ca in fiecare an de
altfel, surprizele sale. Universitatea a scos lacaes 7150 locuri pentru ciclul | (Liced), dintre
care 2900 locuri fingate de la bugetul de stgat4250 locuri cu taX. Concurera medie general
a fost de aproximativ 2 candigd@e locsi de circa 3 candidape loc bugetat. Daginem cont de
faptul @ un nunar mare de candidias-au inscris la mai multe faciit precumsi la alte
universititi din tar, in realitate concurea reald a fost mult mai mi& Acest lucru constituie o
explicgie si pentru faptul & nu toate locurile cu téaxau fost ocupate. De asemenea, ne
confrunim Tn continuare cu o reorientare a canglioiacatre alte domenigi specializri decat
cele tradiional accesate la Universitatea din Craiova. Urcesiddeosebit |-au avut domeniile:
Relgii internaionale si studii europene, Geografietiinte politice, Sociologie Stiinte ale
comunicirii, Drept, Inginerie civii, Inginerie geodezit Ingineria mediului precursi cele de la
Facultatea de Economge Administrarea Afacerilor care au ndmat intre 5si 10 candidd pe
loc. La polul opus s-au situat domenii precum Riz€himiesi o serie de specializi inginerssti
care au fost nevoiteéisefaa sesiunea de admitere. De aceea, in viitor esesago© informare
cat mai complet si corecti a elevilor de la liceele din zénasupra ofertei eduganale a
universiatii noastre, realizatprin eforturi conjugate ale conducerilor fadtilor si Centrului de
Orientaresi Consiliere Profesionalal universidtii. Pentru a crge eficiena acestor awni se
impune realizarea unei sitiacentralizatoare cu privire la liceele de provemi ale studetilor
din anul I, pe domenii, facdli si la nivelul universiitii.

Pentru studiile de master, Universitatea din Crai@vscos la concurs 2450 locuri, dintre
care 757 locuri finagate de la bugetul de stat. Locurile cuataxau ocupat n propge de 85%.

Anul universitar 2007-2008 a reprezentat un monmapbrtant in procesul de tramiai la
invatamantul pe cele 3 cicluri LiceirMaster-Doctorat. Astfel, Tn acest an au finaltaidiile, in
paralel, 2 geneta (studenii de la forma lung de 4 anki cei de la specialézile de licena pe 3
ani). Numrul de lucgri de licena conduse la aceste speciatiza fost practic dublu, ceea ce a
reprezentat un efort deosebit pentru cadrele dokacAcest proces se va repsaiain anul
universitar 2008-2009 pentru specialile de licena de 4 ani ce provin din forma luagle 5
ani. Astfel, abia la sfartul anului universitar 2008-2009 vom putea consadeanziia incheiai
la nivelul studiilor de liceta.

in ceea ce privge studiile universitare de master, anul univergi207-2008 a insemnat
un efort deosebit din partea cadrelor didacticetrpeproiectarea de noi mastere pe sistemul
Bologna pentru specialinle cu durata ciclului | de 3 ani. S-au depus deleain vederea
acreditirii la ARACIS pentru un nuir de 52 de specializ (20 la Facultatea de Economiie
Administrarea Afacerilor; 9 la Litere; 7 la Istori€ilosofie, Geografie; 6 la Dregt Stiinte
Administrative; 3 la Eduage Fizici si Sport; 2 la Matematicsi Informatici; 2 la Fizia; 2 la
Chimiesi 1 la Electrotehnig) toate acestea fiind aprobate, urmaaduncaioneze incepand cu
anul universitar 2008-2009.



in acest an s-a reorganizat Departamentul datdmant la Distati si Invatamant cu
Frecveni Redud, pe baza elabani unui nou regulament al acestuia. De asemenraasgurat
si 0 modernizaragi dotare adecvata sediului acestui departament, ceea ce va peatéiteeali-
zarea unui site profesional gorand informaii utile studenilor la aceste forme de T@Amant
catsi preditirea condiilor in vederea realiii dosarelor pentru evaluarea periadide Gtre
ARACIS a specialifrilor coordonate de acest departament.

Cu privire la Studiile Universitare de Doctoratcépand cu anul universitar 2008-2009
Ministerul Educ#ei, Cercelrii si Tineretului nu mai acokd burse pentru doctoranzi, dar
continia si finanteze de la buget un anumit nimde locuri pentru agéa. Pentru rezolvarea
problemei burselor pentru doctoranzi, Universitatikla Craiova a depus un proiect pentru
atragerea de fonduri europene in cadrul Prograntdbgraional Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, Axa prio&itdr;, Domeniul major de intervaa 1.5, proiectul
fiind aprobat cu o valoare tofable 5.354.660 lei, pentru sprijinirea a 65 de da@ctini pe o
durat de 3 ani. Din pcate, intarzierea finalizii si apartiei unor acte legislative strict necesare
pentru demararea proiectelor finate prin intermediul POSDRU, a cauzat o serie @uneuri
in implementarea acestorai §pelim ci aceast situgie va fi remediat cat mai curand, astfel
incat 4 nu fie compromis ideea de crgere a caliitii studiilor universitare de doctorat de
formare a unor tineri cercaori prin asigurarea unor burse subgie doctoranzilor cu
frecvena, finanati de la bugetul de stat.

De asemenea, s-a aprobat un nou domeniu in caret ¥ganiza studii universitare de
doctorat,Mecatronici si roboticd, si au fost atesta 6 noi condustori de doctorat. In cursul
anului universitar 2007—2008 au gast public tezele de doctorat un naimae 87 doctoranzi ai
Universititii din Craiova.

Tindnd cont de faptul acun nundr important de absolv@nai universisitii noastre
urmeaz si-si desfisoare activitatea n Tavimantul preuniversitar, s-a acordat o &@gen
deosebit pregitirii psihopedagogice a acestora in vederea aeitifipentru profesia didactic
realizati pe cele 2 niveluri (nivelul I, pentru studenlin ciclul de licena si nivelul Il pentru cei
de la master) sub coordonarea Departamentuluiyp@mnégtirea Personalului Didactic (DPPD).
De asemenea, prin proiecte independente sau ibatal®@ cu Casele Corpului Didactic din
judete, Universitatea din Craiova a continuat prograchellperfegonare periodig a cadrelor
didactice. Tot in acest context trebuie sublinggitdl & s-a propus o nauspecializaregtiinge
ale educdei, cu dorina de a organiza in viitor o nd€acultate in jurul acesteia.

Universitatea din Craiova a participat la examedel titularizare Tn instamantul
preuniversitar din vara anului 2008, primind spogectare un nuan de 2427 luciri, la 13
discipline, din 10 jude. Procesul de corectare s-a dgsfat in condii bune, fira incidente, fapt
reflectatsi de nunarul relativ mic de contestiaale notelor okinute. De asemenea, tot in aceast
vara s-au degfsurat in universitatgi examene de definitivare in @tamantsi pentru obinerea
gradului didactic 1l pentru un nuinde 776si, respectiv 581 profesori, Tatatori si institutori.
Cadrele didactice din universitate coordoriean nundr mare de lucri (in acest an fiind
finalizate 423) pentru almerea gradului didactic I, la un ndmimportant de discipline. Trebuie
sa felicitam toate cadrele didactice care au participat Iastacexamene pentru eforturile depuse
in vederea realiizii unor evaldri corectesi la termenele stabilite, contribuind ast§epe aceast
cale la crgterea prestigiului Universitii din Craiova.

Rectoratulsi Senatul Universiitii au emis in fiecare varo serie de principii de realizare
a statelor de funwni, respectarea lor conducand la o mai judicodsmamic& a posturilor
didacticesi la eliminarea cheltuielilor exagerate. Este motukisa multumim acum pentru
intelegerea de care au dat dovaadhjoritatea colegilor ryri, si multumim colegilor decani care
au depus eforturi in vederea gesiidinprocesului de elaborare a statelor de fwmg. Totwi, in
anul universitar 2007-2008 se constatusoari crestere a nurarului total de posturi didactice
fata de anul precedent (cu circa 4%)sideumirul de studeth a ramas aproximativ aceja
Gradul de ocupare a posturilor didactice esté deficitar, din cele 1921 posturi fiind ocupate
doar 975, adit 51%. Pe grade didactice sitiaa posturilor este uratoarea: Profesor, 217
ocupate din 217 (100%); Confetem, 190 ocupate din 485 (40%); Lec&ef de lucéri, 325
ocupate din 748 (43%); Asistent, 189 ocupate dif @8%); Preparator, 56 ocupate din 85



(66%). In aceste condli si tindnd cont de premisele economico-financiare nm#wptimiste
pentru perioada urfitoare, trebuie continuate eforturile de optimizase organigramei
universititii. Desi numarul posturilor vacante este relativ mare, acestaat sicoperite in
propotie de circa 80% tot de titularii univerd@it noastre, s&zand astfel nugrul de profesori
asocia care acoperdoar posturi in regim de plata cu ora.

Universitatea ainut cont de nevoile facultlor de a realiza o incadrare eficignd
realist si a scossi anul trecut un nugéir de posturi la concurs, procentul cel mai semaiic
reprezentandu-l posturile mici. Astfel, Tn prim@nsestru s-au scos la concurs 84 de posturi
(preparator, asistent sau lecgef/de luciri) dintre care s-au ocupat 79, iar in semestru0lde
posturi (conferemiar sau profesor) dintre care s-au ocupat doaM&i7putem & nu obserim
grabasi lipsa de Titelegere a unor colegi de-aigho, care doresc promovarea doar pen#&ag
impresia @ indeplinesc condile stiintifice, fara si-si pum ntrebarea daceste oportuin
scoaterea la concurs a unor noi posturi sau diacultatea §i permite din punct de vedere
financiar 4 suporte astfel de proman.

Sa nu uiim Tns ca anul universitar 2007-2008 a insemgiatcea activitate zilnic a
cadrelor didactice, a studéor, a laborafilor, a bibliotecarilor, a secretariatelor, carecéle din
urma a configurat istoria de zi cu zi a univedigit Altfel spus, procesul de Tda@mant s-a
desfisurat normal, dra salturi calitative spectaculoase dgrfara caderi catastrofale. Este
adewvirat c ar trebui intensificatimplicarea studefor in proiecte de cercetare, cu atat mai mult
cu cat un nurr din ce in ce mai impresionant dintre stuglemostri sunt bursieri ai marilor
universitti europene. Acest lucru trebuig se realizeze in primul rand cu studetle la master,
unde trebuie & se defineagcsi o componerit de cercetare. La fel de discutabibmanesi
participarea activ a studeflor la seminarii, ceea ce ar puteaasigure ritmicitatea prégrii
acestora n timpul semestrului astfel incat reseltda exameneidie din ce in ce mai bune. Un
alt element care trebuie amintit este faptyldisi existi 0 preocupare constana ultimilor ani,
modernizareai diversificarea formelor de examinare seifitfliesc cu dificultate. Este adeat
ca putem & gasim o scui acestui fenomen, scuzare ne dezilluie acea realitate trista
invatamantului superior romanesc, care duce la modifecastuctural a relaiei profesor-
student. Cu toate aceste difictilt obseram cu incantareacsunt foarte mui aceia dintre colegii
nostri care §i respeci misiunea sociélnobila de formare a caracterelor, nu doar a spagtiali.

Pe parcursul anului universitar 2007-2008, Centtalversitar Drobeta-Tr.Severin al
Universittii din Craiova a cunoscut o consolidare considéfalaitat din punct de vedere al
dezvoltrii bazei tehnico-materiale, cfita creterii calitatii Tnvatamantului.

Referitor la cea de a doua comporiehtati in discuie, se pot sublinia mai multe
elemente novatoare: in primul rand, s-a inregistragoluie importani a caligtii si gradului de
pregitire profesional si stiintifica a cadrelor didactice, refleciatpe de o parte, in cterea
numarului de doctori nstiinte, iar pe de alt parte in obnerea de noi promawvi pe grade
didactice superioare; totodatun lucru demn de relevat il reprezifaptul ¢ la C.U. Drobeta-
Tr.Severin fungoneaa si cadre didactice coordonatoare de doctosateembri in comisiile
superioare de specialitate ale C.N.A.T.D.C.U.

in al doilea rand, s-a Tmbaiitit simtitor calitatea actului de predare-seminarizare,
reliefat de coeficientul de promovabilitate a stutder si de nunarul de absolvem ai ciclului de
licenta. Aceasi tendina Tmbucuitoare trebuie Tismeninuta si in viitor. In al treilea rand,
mertionam accentuarea evideént preocuprilor cadrelor didactice de implicare in domeniul
publicarii de studii si lucrari stiintifice de specialitatesi al particigirii la diverse sesiuni,
conferirte si congrese n@nale si interngionale, precunsi acordarea unei atgnmai mari
angredrii lor in derularea unor grantwi contracte de cercetare.



II. FINAN TAREA

Conform contractelor institionale semnate intre M.Ed.C si.Universitatea din Craiova,
bugetul destinat fingérii de baz a instituiei noastre pentru anul academic 2007-2008 este de
129.298 mii lei, din care aloga ministerului este de 85.978 mii lei, reprezedt&d,26%, iar
restul de 35,74%, adicd43.320 mii lei fiind asigurat din venituri propiiiaxescolarizare, taxe
administrative, inchirieri sp@& prestri servicii, etc).

Cheltuielile totale realizate in anul université€d0Z-2008 sunt de 128.530 mii lei din
acestea, 79,82% reprezirtheltuieli de personal, 10,40% cheltuieli materi2,87 % cheltuieli
de capital, 6.91% bursgeajutoare sociale.

Pe capitole, cheltuielile s-au efectuat astfel:

- cheltuieli de personal total 102,594 mii lei realizate Tn procent de 67,33% albcaii
ministersi 32,67% din veniturile proprii. in cifre absoluteheltuielile de personal efectuate din
alocaiile M.Ed.C.T. sunt de 69.085 mii lei, iar din vam proprii s-au asigurat cheltuieli de
personal in sumhde 33.509 mii lei. Metonam ¢ Tn conformitate cu clasifice bugetad,
cheltuielile de personal includ diurna pentru dsplée internesi externesi tichetele de mais

- cheltuieli materiale total 13.368 mii lei, realizate astfel: 9.644 mii lei2(T4%) din
alocaii ministersi 3.724 mii lei (27,86%) din venituri proprii;

- cheltuieli de capitalin sund de 3.700 mii lei realizate Tn procent de 100%\ainituri
proprii;

Din totalul cheltuielilor materiale, ponderea aideirmitoarele categorii de cheltuieli:

- utilitati (energie electrit, energie termit; gaze, ap, telefon) = 4.078mii lei (30,50%);

- prestiri servicii (pa, service, transport auto etc.) = 2.700 mii l1e0,{®%) ;

- carti si reviste pentru bibliotec520 mii lei, adid 38,90 % din total cheltuieli materiale.

Cheltuielile de capital realizate din venituroprii in sund de 3700 mii lei se reégesc in:

- investtii Tn continuare = 249 mii lei;
- reabilitiri imobile = 2.543 mii lei;
- dofiri independente = 908 mii lei.

Fondurile olinute prin finagarea complementar 31.145 mii lei s-au cheltuit dagum
urmeaz:

Investitii = 5.670 mii lei

- Parc tehnologic IT = 4.227 mii lei
- Camin cantiri fast-food = 1.443 mii lei
Consolidari = 6.091 mii lei

- Consolidare Rectorat = 5.036 mii lei

- Consolidare Facultatea de Mecanic = 1.018 mii lei

- Camin 6 Facultatea de Mecaaic = 31 mii lei

- Camin 7 Facultatea de Mecaaic = 6 mii lei
Reabilitari = 6.265 miilei

- Camin 3 Agronomie = 2.538 mii lei
- Camin 12 Sport = 1.890 mii lei
- Camin 9 Mecanica = 243 miilei
- Aula Buia = 660 miilei
- C.T.Agronomie = 764 miilei
- Remiza depozit Banu Maracine = 170 miilei
Studii de fezabilitate = 260 miilei
Dotari independente = 12.465 mii lei
- imobilizari corporale ( mijloace fixe) = 12.311irei

- imobilizari necorporale (soft) = 154 miilei
Reparatii capitale, din care: = 145 miile
- Acoperi Facultatea de Agricultar = 112 miilei,
- Instalatii termice Fac.de Chimie = 33 mii lei



Reparatii capitale subventii camine = 249 miei

Reparatii curente (cheltuieli materiale) =1299 mii lei, din care
- Alee acces Fac.Agronomie = 105,65 mii lei
- Expertiza tehnit Camin 4 = 20,76 miilei
- Expertiza tehni¢ Camin 8 = 21,88 miilei
- Expertiza tehnic Corp E = 35,7 miilei
- Expertiza tehnic Corp G = 53,6 miilei
- Repardi terasi pavilion FEFS = 53,70 mii lei
- Repardi hidroizolatie la acopesitip
terad pentru cidire scoabh FEFS = 61,22 miilei

- Repardi hidroizolatie la acopesitip
terad pentru corp K-Complex El-Tehrsic = 51,38 mii lei
- Repardi hidroizolatie la acopesitip

terad pentru cidire kinetoterapie FEFS = 24,21 mii lei
- Repardi laborator nr.124

Catedra Bazelor Electrotehnicii = 118,44 miilei
- Repardi Laborator nr.119 instata,

echipamentei utilizarea energiei electrice = 50,82 maii |

- Repardi birou catedrastiinte Politice —

Fac.deStiinte Socio-Umane, &tlire Rectorat= 3,96 mii lei
- Reparatii sala nr.465; 464A, Fac$ténte

Socio-Umanai sala nr.464; 463A Fac.de Teologie,

cladire Rectorat = 64,06 mii lei

Din totalul cheltuielilor materiale, ponderea aideirmitoarele categorii de cheltuieli:
Camine

- utilitati = 2.135 mii lei

- prestri servicii = 252 miilei

Cladiri_

- utilitati =4.078 mii lei

- prestri servicii = 2.078 mii lei

O componerit financiaé importand a fost in anul acesta, cea referitoare la slock la
M.Ed.C.T. pentru burse studen

In anul universitar 2007-2008 conform contractimsititutional s-au alocat burse in séim
de 7.274 mii lei pentru 3727 studemomani la forma de irigamant buget zi; 48 doctoranzi
romani inscei la forma de ingamant cu frecvetd; 8 burse pentru mediul rural, 128 stutien
straini, 8 studem straini doctoranzisi 195 burse de ajutor social ocazional.

In anul universitar 2007-2008\ctivitatea Cercetare a avut un buget de 16.911,53 mii

lei .
Pe capitole, cheltuielile s-au efectuat astfel:
- cheltuieli de personal = 4.403,22 mii lei
- cheltuieli materiale =7.879,52 mii lei
- cheltuieli de capital — dotari independente 23,04 mii lei
- burse CNCSIS = 42 miilei

in anul agricol 2007-2008Activitatea de Microproductie (Caracalsi S.D.E.Banu
Maracine) a avut un buget de 3.504,66 mii lei, caa@ €heltuit astfel:

- Cheltuieli de personal = 2.311,12 mii le

- Cheltuieli materiale = 4.534,4 mii lei, din care:
- Utilitati = 867,97 miilei

- Repardi curente = 140 mii lei

- Dotari = 319 miilei

- Plati efectuate = 5.990,35 mii lei

In anul universitar 2007-2008\ctivitatea Cimine-Cantine a avut un buget de 7.214,8
mii lei, din care subvei de la M.Ed.C.T. = 3.699,8 mii l&i venituri proprii realizate din taxe
camin, regie cantiasi chirii = 3.515 mii lei.



Banii au fost cheltui astfel:

- Cheltuieli de personal = 2.771 mii; lei

- Cheltuieli materiale = 4.329 mii, ldin care pondere mare au:
- utilititi = 2.839 mii lei;
- repata curente = 79 miilei;
- datri (mobilier, lenjeriesi accesorii pat) = 680 mii lei;
- repata capitale = 237 miilei.

Au fost efectuate Tn totalitatedgl de 7.753 mii lei folosindu-se disponibilul existén
cont la 01 octombrie 2007 in same 538,20 mii lei.

Universitatea din Craiova dispune de &inme in Craiova (din care 2 in reabilitagep
camine Tn Drobeta-Turnu Severgno cantira in funaiune. Nundrul locurilor de cazare a fost de
3.553 (mai ptn cele 2 @mine aflate in reabilitare) din care au fost ocaal 28.

Principalele luciri pentru intréinereasi igienizarea é@minelor au fost in valoare de 97
mii lei folosindu-se pentru aceste lagrsi fondul de garate in valoare de 31,52 mii lei.

Aceste luciri se regsesc in tabelul de mai jos :

Lucrari efectuate cu fae proprii in perioada
1 octombrie 2007- 30 septembrie 2008

Nr. Obiectivul Lucari efectuate Valoare
crt (Iei)
1 | Caminul nr.1 Zugdveli lavabile la spgile comune 10.150

Zugraveli lavabilesi vopsitorii la sediul sindicatului 720
studenilor Fac. de Horticultur

2 | Caminul nr.2 Zugiveli lavabile la spgile comune 10.150

3 | Caminele Verificari si remedieri in instaldle sanitaresi de
nr.1,2,10,11,13, incilzire 12.026
Cantina 1, sglatorii | Repardi ale instalaiilor sanitare defecte

4 | Caminele Repardi tamplarie si lacatuserie; Remediai

nr.1,2,8,9,10,11,13| reparat ferestre, dulapuri, paturi, mese, scaune; 3.000
Inlocuit geamuri sparte

5 | Caminele Verificaresi repunere in funtaine iluminat sigu-
nr.1,2,8,10,11,1, | rana; Verificatsi reparat tablouri electrice generale
Cantina nr.1, prin inlocuiri elemente defectedeteriorate;
spalatorii Repardi, verificari si inlocuit defe¢iuni iluminat 20.000

(grupuri sanitare, holuri, casaisitor)
Montaj pe holurki casa sérilor de Empi de
iluminat (min. 4 buc.);Verificat instafia electria

6 | Caminul nr.8 Zugdveli si vopsitorii la spdile comune 2.870

7 | Caminul nr.9 Zugdveli si vopsitorii patiale 890

8 | Caminul nr.10 Repatd n jurul tocurilor la yile de la liftul nou
montat 540
Zugraveli la spaiile comune 3.050
Zugraveli lavabile in spatele dulapurilor noi 6.650

9 | Caminul nr.11 Zugiiveli obisnuitesi zugraveli lavabile, vopsitorii 13.500

10 | Caminul nr.13 Zugiiveli obisnuitesi zugraveli lavabile, vopsitorii 13.500

Total valoare materiale 97.046

Valoarea total aprobai, pentru anul calendaristic 2008, in lista obiexdtiv de investii
cu finartare integral de la bugetul de stat, se preziastfel:

- din totalul de47.224mii lei alocai de la bugetul de stat:

Investitii Tn continuare 14.113 mii lei , din care

- Parc Tehnologic Universitar IT 8.550 mii lei

- Camin cantina fast food = 3.853 mii lei



- Extindere sere Gradina Botanica = 1.710 mii lei

Consolidari = 7.802 mii lei

- Cladire Rectorat = 6.044 mii lei

- Facultatea de Mecanica = 1.758 mii lei

Reabilitari =12.507 mii lei

- Camin 3 Agronomie = 2.965 mii lei

- Camin 12 Sport = 2.349 mii lei

- Camin 9 Mecanica = 2.100 mii lei

- Aula Buia = 255 mii lei

- C.T.Agronomie = 1.045 mii lei

- Remiza depozit Banu Maracine = 1.100 mii lei

- Cladire ,Vila Mircea” = 1.413 mii lei

- C.T. Gradina Botanica = 600 miilei

- C.T. Fac de Mecanica = 680 miilei

Studii de fezabilitate = 300 miilei

Dotari independente = 8.452 mii lei

- Laboratoare liced = 6.452 mii lei

- Mecatronia = 1000 mii lei

- Tehnoplat Oltenia = 1000 mii lei

Reparatii capitale = 3.500 mii lei

- acopers Agronomie = 200 miilei

- instalaii termice Chimie = 25 mii lei

- acopern Cladire Rectorat = 795 miilei

- corp BB Mecanig = 1.500 mii lei

- bloc invatamant Sport = 980 mii lei

Reparatii capitale subvertii = 400 mii lei

Dotiri subventii camine = 150 mii lei

Din venituri proprii, a mai fost alocata suma totak de 19.185,24 mii leidin care:
Obiective de investii in continuare = 1.794 mii lei, din care :

- Grup poart Gradina Botanié = 189 mii lei

- Laborator Zoo = 100 mii lei

- Parc Tehnologic = 1000 mii lei

- Extindere Club CUDTS = 31l miilei

- Camin studeresc in regim fast food = 400 mii lei

- Cladire boxe butelii = 74 miilei
Obiective de investii noi = 616,24 mii lei

- Camin studeresc in regim fast food = 400 mii lei

- Cladire boxe butelii = 91,94 miilei

- Extindere sere Gdina Botania = 125 miilei
Reabilitari = 2727 mii lei , din care

- Laborator informatig cladire Rectorat = 792 miilei

- Camin 12 FEFS = 500 mii lei

- Camin 3 Agronomie = 1000 mii lei

- Vila Mircea = 75 miilei

- Remiza Banu Nfacine = 60 miilei

- Aula Buia = 100 mii lei

- CT Agronomie = 200 lei

Reparatii capitale camine-cantine— coloane #amin 10 ELTH = 251 mii lei
Dotari independente = 13.497 mii lei
Consolidari - Sediu Rectorat = 300 mi



lll. CERCETAREA STIIN TIFIC A

in anul universitar 2007-2008, in Universitatea siga s-a desfsurat o activitate de
cercetarestiintifica de un nivel competitiv, compatibilcu direciile suginute de Consiliul
National al Cercetrii Stiintifice din Tnvatamantul Superiosi Ministerul Educgiei, Cerceirii ;i
Tineretului pentru dezvoltarea cerardtstiintifice:

— dezvoltarea cungterii in domeniile prioritare algtiintelor fundamentale (mate-

matica, fizica, chimia, biologigi stiinta mediului);

- fundamentareatiintifica si dezvoltarea metodelqsi instrumentelor pentru reorga-

nizareasi controlul dinamicii sistemului socio-economictatiii;

— dezvoltarea sistemelor suport pentru managemeagitiadului natural;

— sisteme informgonalesi de comunicare pentru asistarea procesului desfvamare

si de adaptare a infrastructugiia modului de organizare a sistemului socio-ecanom
naional, tindnd seama de modelul european.

Fiind unanim recunoscuticun Tnvatamant performant presupune un nivel ridicat al
cercedrii stiintifice, n anul universitar 2007-2008, in Universsadin Craiova s-a pus accent
pe formarea unei resurse umane inalt calfigaintr-o implicare apreciakila formatorilor
performani (conductori de doctorat, cadre didactice cu o bagattivitate de cercetare) in
procesul educativ. Astfel, in Universitatea naast02 cadre didactice au calitatea de
conducatori de doctorat si sunt inmatricula 1116 doctoranzi

in acest sens amintinii én anul universitar trecut au fost gnste 87 teze de doctorat
au fost atrase in activitatea de cercetare coma@bictnumeroase cadre didactice tinere
(preparatori, asistein sau studem la forma de in#amant masterat, doctorat. Pentru a stimula
activitatea de cercetagtintifica a tinerilor cerceitori (cadre didactice tinere sau stutiéa una
dintre formele de initaméant masterat, doctorat), Consiliul théeal al Cercaeirii Stiintifice din
Invatamantul Superior a continuagi in anul 2007-2008, alocarea de fonduri in cadrul
programelor de cercetare pentru tinerii doctordezipTD, AT, respectiv acordarea darse pentru
doctoranzi de tip Bd. Prin competie au fost finatate 16 granturi de tip TD, 1 proiect de tip AT si
au fost cétigate7 burse de tip BD.

Anul 2007 a reprezentat un an de reféripentru dezvoltarea ceréet stiintifice
universitare, prin lansargaogramului de cercetare-inovare PN || care se va desfura paa
in 2013. In cadrul acestui program au fost fiags7 proiecte de tip IDEI, 5 proiecte de tip
Parteneriate, la care Universitatea este contractor principalproiecte de tip Parteneriatela
care Universitatea este partegie? proiecte de tip Capacititi.

Volumul activitatii de cercetare finaat 1l ilustram prin urmatoarele date statistice:
Volumul activitatii de cercetare finarati
Valoarea temelor de cercetare

2007 — 2008
- Nr. Valoarea
Finantatorul

arnator teme (RON)
M.Ed.C.T.—C.N.C.S.I.S. (granturi de tip A, AT, TIDEI, 63 5584374
PROGRAMUL PLATFORME LABORATOARE)
M.Ed.C.T.—A.N.C.S. (proiecte de tip CEEX, CAPAQITI 64 9 223369
si PARTENERIATE)
ACADEMIA ROMAN A 6 37440
AGENTI ECONOMICI 33 499070
BENEFICIARI DIN STRAINATATE 24 843702
TOTAL 190 16187955




Pe faculiti, situgia volumului activititii de cercetarstiintifica in anul universitar 2007-2008 atatstfel:

Teme contractate gu ~~ Teme Teme contractate  Teme finagate prin Teme finaate | Teme finarate Teme VALOARE
CN.CS.S. contractate cu cu ANCS ANCS prin Programul de agefi contractate cu | TOTALA
(tip A+At+ Academia (Programul (Capacitati + PLATOFORME economici | beneficiari din | GRANTURI
Td+IDEI) Romana CEEX) Parteneriate) LABORATOARE strainatate '(:é’\(')'?‘\BIIATE
Nr. Val. Nr. Val. Nr. Val. Nr. Val. Nr. Val. Nr. Val. Nr. Val.
FACULTATEA teme RON teme| RON | teme| RON teme RON | teme| RON teme| RON | teme| RON

MATEMATICA Sl 2| 341890 P 9600 - - 1 70 000 - - - - - 421 490
INFORMATICA
FIZICA 1| 91500 - 717 000 880 000 1 250 000 - - 5| 245000 2183500
CHIMIE 2| 94 000 - 225 000 3 600 00 - - - - - - 919 000
LITERE 1 10 000 - - - - - - - 2 7200 3 72522 89722
ISTORIE , 7| 163650 I 8340 - - - - - - 2/ 55000 3 62300 289 290
FILOSOFIE,
GEOGRAFIE
ECONOMIE Sl 3| 323006 1 2500 - - 1 1900000 - 19| 23816 33 040 2486 710
ADMINISTRAREA
AFACERILOR
DREPT SI STINTE - - 1 2000 - - - - - - - - - - 2 000
ADMINISTRATIVE
AUTOMATICA, 19 | 1 456278 1 15 000 4 78 850 5 634 089 11 000000 - 3| 131250 3315467
CALCULATOARE
SI ELECTRONICA
ELECTROTEHNIGA - - - - 1| 33 768 5 718 032 1250 000 6 13933 1 7000 1148133
INGINERIE IN 4| 193600 - 3| 578 800 173 80(¢ 1250 000 : - 1| 108 850 1305050
ELECTROMECA-
NICA, MEDIU SI
INFORMATICA
INDUSTRIALA




MECANICA 4] 247532 - 2] 212000 8000 [ - 128000 - - 495532
HORTICULTURA 10| 424624 - - 5| 659 144 6 | 409710 1 250 000 1 27373 1 22373] 1793224
AGRICULTURA 3| 73000 - 8| 265096 1 | 10000 - - 2 4000 1 42000 394 096
EDUCATIE FIZICA 93000 - 1| 420000 - - - - - - 513 000
SI SPORT

TEOLOGIE - - - - - - - - - - - - - -
INGINERIA S| 1| 72294 - 6| 592080 1 | 38000 - - - - 2| 129367| 831741
MANAGE-

MENTUL SISTE-

MELOR

TEHNOLOGICE-

DR.TR.SEVERIN

TOTAL 58 | 3584374 437440 | 36 | 3781734 28 | 5441681 H000000| 33 | 499070 24| 843702 16187 955

D
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Valorificarea activitirii de cercetarstiinfifica desfigurata in anul universitar 2007-2008

* carti si articole publicate in reviste de specialitate

Carti publicate Articole publicate
n reviste n n
la edituri | « < recunoscute - reviste | volumele
Facultatea recunos- N .S trai- CNCSIS N interna- unor
natate ” reviste | . .
cute Bsi C cotate .gonale cpnferlnge
CNCSIS B+ IS| indexate | interna-
BDI tionale
Mecanica 24 1 35 5 2 10 79
Automatica, 10 1 4 19 6 16 130
Calculatoaressi
Electronica
Electrotehnica 5 - - 16 3 16 27
Inginerie n 3 - 1 17 - 3 36
Electromecanidi,
Mediu si Infor-
matica Industr.
Drept si Stiin te 29 - - 72 - - 17
Administrative
Stiin te Socio- 18 3 19 36 - 8 10
Umane
Litere 46 2 3 55 - 12 21
Matematica si 8 - 14 3 32 6 44
Informatic a
Fizica 3 - 23 - 8 - 21
Chimie 13 - 12 11 20 - 17
Economiesi 107 1 126 88 - 29 53
Administrarea
Afacerilor
Horticultur a 19 1 88 14 3 19 38
Agricultur a 20 - 70 4 1 1 15
Teologie 8 - - - - - -
Educatie fizica 26 - - 4 2 1 11
si sport
.M.S.T. 4 - 8 1 - 5 4
Drobeta-
Tr. Severin
D.P.P.D. 9 - - 2 - - -
D.M.A. 9 - 5 - 2 3 -
TOTAL 361 9 408 352 79 129 513

Manifestari stiinzifice organizate in Universitate
1. Anomalous transport in plasn{tinternational Working Session on Statistical Rtg)s 07-12
octombrie 2007, Facultatea de Fizic

2. Workshop deDinamicaz neliniara organizat in cadrul telei SEENET-MTP, 17-19 ianuarie
2008, Facultatea de Fizic

3. The @ International Spring School and workshop @uantum Field Theory and
Hamiltonian Systems May 2008, Glimanesti-Caciulata, 6-11 mai 2008, Facultatea de Rizic

4. Sesiunea anuah cercurilostiintifice studemesti, 15 mai 2008, Facultatea de Fizic
11



5. Zilele Faculttii de Fizica, 15-16 mai 2008, Facultatea de Fizic

6. Concurs interjudetean de fizica “Liviu Tatar” Edia IX-a, Dr.Tr. Severin, Mehedin16-18
mai 2008, Facultatea de Fizic

7. Clasicsi modern in predarea fizigiEditia a V-a, 24 mai 2008, Facultatea de Fizic

8. Sesiunea nwnak de comunidri stiintifice a elevilor si studenilor, 24-25 mai 2008,
Facultatea de Fizic

9. Materiale inteligentesi aplicariile acestora in ingineriesi medicini, 8-9 iulie 2008,
Facultatea de Mecarnic

10.Seminarul ngonal de mecanisme, ed. a lll-a, 10-11 septembfi®@82 Facultatea de
Mecanic.

11.Conferinta cu participare internenak Agricultura durabili — Agricultura viitorului 22-23
Nioembrie 2007, Facultatea de Agricufiur

12.Exercriul fizic — Mijloc complexsi modern de promovare aasatarii, 6-8 iunie 2008,
Facultatea de Eduga Fizici si Sport.

13. Simpozionul stiintific cu participare internegonak, 26 octombrie 2007, Facultatea de
Horticultura.

14.Sesiunea Stikifica Studemeasd, 18 aprilie 2008, Facultatea de Horticuitur

15.Workshop Competere in managemengi marketing 12 Noiembrie 2007, Facultatea de
Economiesi Administrarea afacerilor.

16.Workshop Finarve-provoarile viitorului, 17-18 Aprilie 2008, Facultatea de Econorgie
Administrarea afacerilor.

17.Conferinta interngonalh Competitivitatesi stabilitate Tn economia bazape cunosgtere, 30
-31 mai 2008, Facultatea de Econogiiddministrarea afacerilor.

18.WorkshopAnaliza economico-financiar— premig a asiguerii competitivitisii si stabilitarii
n mediul de afaceril iunie 2008, Facultatea de Econogii@dministrarea afacerilor.

19. Simpozionul Ziua HolocaustulyiFacultatea de Istorie, Filososfi€seografie, 9 octombrie, 2007.

20.Simpozionul1 Decembrie — ziua manali a Romaniei Facultatea de Istorie, Filososfe
Geografie, 30 noiembrie 2007.

21. Simpozionul30 Decembrie 1947. De la monarhie la republi€acultatea de Istorie, Filosos§ie
Geografie, 8 decembrie, 2007

22.SimpozionulBasarabia — pmant romanescFacultatea de Istorie, Filososfie Geografie, 7
aprilie 2008

23.Sesiuneastiintifica anuad Independera de stat a Romaniei — dezidergt finalitate —
organizal de Facultatea de Istorie, Filososfi€seografie,si Muzeul Olteniei Craiova, Séa de
Istorie-Arheologie, 9 mai 2008.

24.Simpozionul interngonal Modernismgi postmodernism in filosofi@rganizat impreuncu
Academia Romaéan Institutul de Filosofiesi Psihologie ,C.Rdulescu-Motru”, Facultatea de
Istorie, Filososfigi Geografie, 16 noiembrie 2007

25. Lucrarile Comisiei mixte a istoricilor din Polonigi Romania, Craiova, 7-11 noiembrie,
manifestare organizaide Facultatea de Istorie, FilososfieGeografie in colaborare cu Academia
Romara si Academia détiinte din Polonia.

26. Simpozionul interngonal Statutul minorigilor in contextul integirii europene (organizat in
colaborare cu Universitatea din Novi Sad, Facutale Filosofie, Departamentul de Limka
Literatura Roméaih si Casa de prassi editua “Libertatea”, Facultatea de Istorie, Filosos§ie
Geografie), Novi Sad, 15 decembrie 2007.
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27.Simpozionul ngonal Roméaniasi consecipele adedirii la Uniunea European, Facultatea de
Istorie, Filososfigi Geografie, 09.05.2008.

28.A 6-a Conferima Internaionak Language, literature and cultural policies — obsgs
discourse Facultatea de Litere, 25-27 octombrie 2007.

29. Colocviul Intern@ional Receptarea Antichitii greco-latine in culturile europend-acultatea
de Litere, 23-24 noiembrie 2007.

30. Simpozionul N&onal ,Marin Sorescu”, Facultatea de Litere in toleare cu Societatea de
Stiinte filologice, 26-27 februarie 2008.

31.Colocviul Interng@ional de exegezsg traductologie ,Marin Sorescu”, gt a ll-a, Facultatea
de Litere, 22-24 februarie 2008.

32.Simpozionul N#onal ,Alexandru Macedonski’, Facultatea de Liteire colaborare cu
Societatea detiinte filologice, 25-26 mai 2008.

33.Conferina Interngionalh de Sisteme Electromecanicgi Energetice (International
Conference on Electromechanical and Power SysterS8#LMEN 2007, 4 - 6 octombrie 2007,
Chisinau, Republica Moldova, Organizator al geli 2007 Facultatea de Electromecanicin
colaborare cu Facultatea de Electrote@dJniversiitii Tehnice "Gheorghe Asachi” dinsia
Facultatea de Energetiadin cadrul Universitii Tehnice a Moldovei, Ckinau, Republica
Moldova.

34.International Conference on Applied and Theoretiebdctricity — ICATE, Facultatea de
Electrotehnig, 9 -11 oct. 2008.

35. Symposium on Cryoelectrotechnics and Cryogenic€E€®- 9 -11 OCT 2008, Facultatea
de Electrotehnit; Coorganizatori; ROMANIAN ACADEMY - Energy Commiss, IEEE —
Romanian Section, Electromechanical Faculty, Usiaerof Craiova, Association OLTENIA-
FRANTA (Romania), Association FRANCE-OLTENIE (Fra)c Research, Development and
Testing National Institute for Electrical Enginegyi Craiova (ICMET), Advanced Research
Institute for Electrical Engineeringucharest (ICPE — CA), Transelectrica SA — Craiova.

36. Simpozion regional de chim{@ontribuii la cresterea calitizii invatgamantuluigi cercetirii in
domeniul chimieiFacultatea de Chimie, 10 noiembrie 2007.

37.Masi rotundi Elaborareasi caracterizarea de nano/micro-sisteme magnetizaliil faz
fluida, Facultatea de Ingineri|a Managementul Sistemelor Tehnologice — Drobet&dverin,
16.05.2008.

38.Masa rotundi Oreluri sinterizate nanostructuratd-acultatea de Ingineri|a Managementul
Sistemelor Tehnologice — Dr.Tr.Severin, 11.07.2008.

39. 1st International Symposium on Intelligent and Bistted Computing- IDC'2007,

Facultatea de AutomaticCalculatoarsi Electronic,18-20 octombrie 2007.

40. SINTES 13 The International Symposium on SysteFheory, Automation, Robotics,
Computers, Informatics, Electronics and Instrumimta Facultatea de Automalic

Calculatoarsi Electronid, 18-20 octombrie 2007.

41. ICCC 09, 9 International Carpathian Control Conference, Rated de Automatis
Calculatoarsi Electroni@, 25-28 mai 2008, Sinaia

42. 2nd International Symposium on Intelligent d@ndtributed Computing - IDC'2008, 18-19
septembrie 2008, Catania, Italia, coorganizatorukatea de Automatic Calculatoaresi
Electronic.

43. First International Symposium on Multimedia pphcations and Processing (MMAP'08), in
cadrul multiconferintei internationale IMCSIT 20Q8ternational Multiconference on Computer
Science and Information Technology), 20-22 octomt#008, Wisla, Polonia, coorganizator
Facultatea de AutomaticCalculatoargi Electronia.
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44. 2nd International Workshop on (Multi-)Agent &yss in E-Business: Concepts,
Technologies and Applications - MASeB’2007, in maddconferintei WI / IAT 2007, 2-5
noiembrie 2007, Silicon Valley, SUA, coorganizakacultatea de Automatic Calculatoaresi
Electronic.

45. 1st International Workshop on Social and Paks@omputing for Web-Supported Learning
Communities (SPeL 2008), in cadrul conferintei SAIR008 (International Symposium on
Applications and the Internet), 28 iuie — 1 aug@®08, Turku, Finlanda, coorganizator
Facultatea de AutomaticCalculatoargi Electronia.

46. Al Xl-lea Colocviu al romanglor din Europa Centro-Orientaki din Asia, 1-3 noiembrie
2007, Facultatea de DreptStiinte Administrative.

47. Conferita "Reglemeriiri legale privind faptele de cortip, combateresi prevenirea
acestora”, 10 aprilie 2008, Facultatea de Dseptiinte Administrative.

48. Congresul "Dreptul la identitate, suveranitaigaoliticile de integrare a minoéitilor, 27-29
iunie 2008, Facultatea de DrepStiinte Administrative.

49. Conferima Interngionak Interdepartamentalde Drept penal "Nodti legislative in spgul
juridic penal european”, 4-6 octombrie 2008, Fatat de Drepifi Stiinte Administrative.

50. Conferima intern@ionak Artificial Intelligence and Digital Communicationsl3-15
septembrie 2008, Facultatea de Matendtiformatica.

In anul universitar 2007-2008, uitnarelecentre de cercetare recunoscute
CNCSIS, respectiv M.Ed.C.T. (Program Relansin)c@utinuat §-si desfisoare activitatea:

+ CENTRE DE EXCELENTA

1. CENTRU DE ANALIZA NELINARA SI APLICATII (acreditat CNCSIS 2005),
Director centru: Prod.univ.dr. Constantin Niculesdeacultatea de Matematic
Informatica.

» CENTRE DE CERCETARE TIP C

1. CENTRUL DE CERCETARE DE DEZVOLTARE DE APLICHI
MULTIMEDIA, Director: Prof. univ. dr. Dumitru Dan &rdescu (acreditat 2006),
Facultatea de AutomaticCalculatoare, Electroric

2. CENTRUL DE CERCETAREAUTOMATICA NELINIARA. STABILITATE Sl
OSCILATIIl,  Prof. univ. dr. Rsvan Vladimir (acreditat 2006), Facultatea de
Automatia, Calculatoare, Electroriic

3. CENTRUL DE LIMBA ROMANA IN CONTEXT ROMANIC SI BALCANIC,
Director: Prof. univ. dr.lleana Michaela Livescucigditat 2005), Facultatea de
Litere

4. CENTRUL DE LINGVISTICA ROMANEASCA APLICATA, Director: Conf.
Univ. Dr. Cecilia Gipatan (acreditat 2005), Facultatea de Litere.

5. CENTRUL DE CERCETARE A IDENTIARTILOR LINGVISTICE SI
CULTURALE EUROPENE, Director: Prof.univ.dr.loana ku (acreditat 2005),
Facultatea de Litere.

6. MECATRONICA S| ROBOTICA, Director: Prof.univ.dr. Mircea #inescu (acreditat
2005), Facultatea de AutomatjcCalculatoare, Electronic

7. CENTRUL DE STUDIUSI CERCETARE A MOTRICITATII UMANE, Director:
Prof. univ.dr. Ligia Rusu, (acreditat 2005), Faatda de Educe Fizici si Sport.

8. CENTRUL DE DINAMICA NELINIARA SI FIZICA PLASMEI, Director:
Prof.univ.dr. Radu Constantinescu (acreditat 20B8gultatea de Fizic
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» CENTRE DE CERCETARE recunoscute prin Programul RELANSIN

1. CENTRUL DE CERCETARE ROBOTI INDUSTRIALEKI LINII FLEXIBILE DE
FABRICATIE, Director centru: Prof.univ.dr. Mirceadaescu, Centru de Excel&n

Activitatea de cercetargtiinzifica studenreas@ s-a desfsurat in principal sub forma
colabodrilor directe cadre didactice—studematerializandu-se prin elaborarea krdor de
licenta, disertaiilor de la masterat, precusi a tezelor de doctorat, participarea unui Bum
insemnat de studgra cercetarea contractdgl21 stude), publicarea unor articole in reviste
de specialitate, participarea la concursuri profesiesi manifestri stiintifice.

Premii oltinute la manifegti stiintifice studeresti in tara:
1. lonescu lonu Cristian, Facultatea de Horticuliiir Anul 11, Premiul 1l, Competia
Nationaki Agronomiada, Edia a XX-a, Timgoara, 8- 11 mai 2008.

2. Nitoi Mihai, Facultatea de EconomgeAdministrarea afacerilor, Anul IV, Finaa Banci,
Marele premiu, Olimpiada de Fin@Banci ASE Bucursgti, 10 nov. 2007.

3. Radu Elena, Facultatea de Economniddministrarea afacerilor, Anul IV, Contabilitage
informatici de gestiune, Maiune, Olimpiada de Contabilitate Alba lulia, 28.d2007.

4. Papuc Aurelia, Facultatea de Econogiiddministrarea afacerilor, Anul 1V, Contabilitate
si informatici de gestiune, Premiul I, Olimpiada de Contab#ita®lba lulia, 28 oct.
2007.

5. lota Adriana, Facultatea de EconomgiAdministrarea afacerilor, Anul Ill, Contabilitate
si informatica de gestiune, Premiul special, Olimpiada de Colitate ASE Bucurgi,
13-15 nov. 2008.

6. Banu Bianca, Stoica Robert lgnudracultatea de Economge Administrarea afacerilor,
Anul 1ll, Managementul firmei, Premiul I, Olimpiadde Management Constan 13-15
nov. 2008.

7. Vaduva Alina, Facultatea de Economje Administrarea afacerilor, Anul Il master,
Managementul Resurselor Umane, Premiul Il, Olimpidd Management Constan13-
15 nov. 2008.

8. Stanciu Camelia, Facultatea de Economie Administrarea afacerilor, Anul Ill,
Management, Premiul |, Olimpiada de Managementd 84gres, 13-15 nov.2008.

9. Ciurel Adela, Sociologie, anul |, Facultatea derlst Filososfiesi Geografie Premiul | -
Posibilitisi de integrare socio-profesionala elevilorcu deficiepe senzoriale — de auz,
Simpozionul N&onal Student,Stiinta, Societate Universitatea din Petgani, 8-9 mai
2008.

10.Trana Mariana Gabriela, Sociologie, Anul Ill zi, Factda de Istorie, Filososfigi
Geografie Premiul Il - Analiza tipologi@ si cauzali a migraiei la populagia de rromi din
Romania Universitatea din Petgani, 8-9 mai 2008.

11.Mihai Cornelia, Diaconu Cristian, Sociologie, Anuti, Facultatea de Istorie, Filososfie
Geografie, Mentiune - Stresul profesional,Simpozionul Ngonal Student, Stiinta,
SocietateUniversitatea din Petgani, 8-9 mai 2008.

12.Popa Cristina Maria, Becheru Marilena, Sociologhvaul | zi, Mentiune - ldentitatea
sociala a imigrarlor romani, Facultatea de Istorie, Filososfie Geografie,Simpozionul
National Studentgtiinga, SocietateUniversitatea din Petgani, 8-9 mai 2008.

13.Pluta Caludiu, Anul Ill, Construgi Civile Industrialesi Agricole, Facultatea de Mecasiijc
Premiul 1ll, STUDING - Targu Jiu, 18-21.04.2008.

14.Popescu Irina, Anul 1ll, ConstrticCivile Industrialesi Agricole, Facultatea de Mecasiijc

Premiul 1ll, STUDING - Targu Jiu, 18-21.04.2008.
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15.Dinu Maria, Anul Il Romaa/Englez, Facultatea de Litere, Premiul I, Colocviul
National ,Lucian Blaga” — Sibiu, 24-27 octombrie 2007.

16.Marius Neagu, Anul Ill, Romani/Englez, Facultatea de Litere, Premiul revistei
»Cultura”, Colocviul Naional ,Lucian Blaga” — Sibiu, 24-27 octombrie 2007.

17.Dinu Maria, Anul lll, Romari/Englez, Facultatea de Litere, Premiul [, Colocviul
National ,Mihai Eminescu”, lai, 22-25 mai 2008.

18.Mocanu Adina, Anul Ill,Roméara/Englez, Facultatea de Litere, Mgane Colocviul
National ,Lucian Blaga” — Sibiu, 24-27 octombrie 2007.

19.llie Oana, Master RomérEnglez, Facultatea de Litere, Mgane Colocviul Ng@onal
.Lucian Blaga” — Sibiu, 24-27 octombrie 2007.

20.Lazir lonut, anul I, Facultatea de AgricultiirSpecializarea Silvicultar Premiul 11,
Agronomiada Edia a XX a, Timgoara, 8-11 mai 2008.

21.Lupu Silvia, anul IV, Facultatea de AgriculiurSpecializarea Agricultar Premiul 1,
Agronomiada Edia a XX a, Timgoara, 8-11 mai 2008.

22.Craciunescu Dorinel, anul IV, Facultatea de AgriculfuSpecializarea Agricultar
Premiul I, Agronomiada Egda a XX a, Timgoara, 8-11 mai 2008.

23.Paunescu Gtalin Victor, anul IV, Facultatea de Agricultur Specializarea Agricultéar
Premiul 1ll, Simpozionul "Cerceti asupra organismelor modificate genetic”, Suceava
18 Aprilie 2008.

24. Acsinia Aida, anul lll, Facultatea de AgriculiurSpecializarea Agricultay Premiul Il
SimpozionulCercetiri asupra organismelor modificate genetBuceava, 18 Aprilie 2008.

25.Daniel lanosi, anul lll, Facultatea de Automati€laculatoarai Electroni@, Premiul I,
IT Fest Timisoara, Timisoara, 13-15 martie 2008.

26.Mihai Gosa, anul | - Master, Ovidiu Blejdea, ar¥j Mihai Popescu, anul IV, Sorin llie, anul
IV, Facultatea de AutomaticClaculatoarei Electronic, Premiul | - Soft Utilitar, IT Fest
Timisoara, Timisoara, 13-15 martie 2008.

27.George Stan, anul lll, Facultatea de Autormiat(Claculatoarsi Electronia, Premiul II-
Soft Educational, IT Fest Timisoara, Timisoara,1B3martie 2008.

28.Mihai Sandu anul IV, Facultatea de Automati€Claculatoarsi Electronic, Premiul II-
Fotografie, IT Fest Timisoara, Timisoara, 13-15 tea2008.

29. Gabriel Popescu anul lll, Facultatea de Autonaatitlaculatoarei Electronic, Premiul
[I- Video, IT Fest Timisoara, Timisoara, 13-15 na2008.

30.Roxana Cojocaru anul V, Facultatea de Automiatlaculatoarsi Electronic, Premiul
I- Multimedia, IT Fest Bucuresti, Bucuresti, 7-1j2iéie 2008.

31.Gabriel Popescu anul Ill, Facultatea de Autoniatiflaculatoarei Electronic, Premiul
[l — Multimedia, IT Fest Bucuresti, Bucuresti, 2-aprilie 2008.

32.George Stan, anul lll, Facultatea de Autonmiat{Claculatoarsi Electroni@, Premiul II-
Soft Educational, IT Fest Bucuresti, Bucuresti,27aprilie 2008.

33.Mihai Gosa,anul | - Master, Ovidiu Blejdea, anul, Mihai Popescu, anul 1V, Sorin llie,
anul IV, Facultatea de AutomaiicClaculatoarei Electroni@, Premiul Il - Soft Utilitar,
IT Fest Bucuresti, Bucuresti, 7-12 aprilie 2008.

34.Cucu Eduard, anul V, Facultatea de AutoniatiClaculatoarei Electroni@, Premiul I,
Concursul Naonal pentru proiecte de diplagmdin domeniul etehnic SMC, Diploma
Project Competition, editia 2007/2008, Craiova,liei2008.

16



35.Radulescu Adrian, anul V, Facultatea de Automiati€laculatoaresi Electronia,
Mentiune, Concursul N#onal pentru proiecte de diplégndin domeniul etehnic SMC,
Diploma Project Competition, editia 2007/2008, Gvai, 4 iulie 2008.

36.Roxana Cojocaru anul V, Facultatea de Autonmiattlaculatoarsi Electronic, Premiul
l, Zilele Tehnicii Studetesti, Craiova, 14-18 aprilie 2008.

37.Gabriel Popescu, anul lll, Facultatea de Autondafitiaculatoarsi Electroni@, Premiul
I, Zilele Tehnicii Studetesti, Craiova, 14-18 aprilie 2008.

38.Daniel lanosi, anul 1ll, Facultatea de Automati€laculatoargi Electronic, Premiul 111,
Zilele Tehnicii Studetesti, Craiova, 14-18 aprilie 2008.

39.Mihai Popescu, anul IV, Facultatea de AutonttiClaculatoarsi Electronic, Premiul |
- IT, Zilele Tehnicii Studetesti, Craiova, 14-18 aprilie 2008.

40.Mihai Gosa, anul | — Master, Ovidiu Blejdea, arvi) Mihai Popescu, anul IV, Sorin llie,
anul IV, Facultatea de AutomaticClaculatoaresi Electronica, Premiul Il - IT, Zilele
Tehnicii Studeresti, Craiova, 14-18 aprilie 2008
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IV. RELA TII INTERNA TIONALE

Un aspect deosebit al actititor destisurate intr-o instittie de Thdtamant superior este
acela al relgilor interngionale Tn anul universitar 2007-2008. Activitateap@artamentului de
Relaii Internaionale a fost restructutatea fiind condusde un prorector. La nivel insttional,
au fost promovate politici compatibile cu cele qaawe, In ceea ce prite asigurarea dganse
reale pentru o, asigurarea mobilitii persoanelor care activeain universitate (studencadre
didactice, personal tehnig administrativ), edua& n limbi stéiine, dimensiunea europeaa
educaiei.

O diregie importani a acestei strategii, a fost dezvoltarea malgilir studenilor.
Numirul de studem trimisi prin Programul Erasmus pe o perigate 1-2 semestre a fost de 173.
Putem observa, de asemenea, stere, dgi nu substatiala, a nunarului de studeti, cetiteni ai
altor state, primi la studii de licets in universitatea noagtrRemaram efotul depus de facultati
pentru ca acest ndinsa creasé. De asemenea, remane interesul faculitilor pentru a realiza
mobilitati studenesti la nivelul ciclului masteral. Tn acest contexde inscriusi eforturile
universittii de a crea noi programe de masterat in catutkd a le dezvolta pe cele existegite
totodat, de a crea doctorate in cottel

Numarul mobilitatilor cadrelor didactice este de-a dreptul impresign(425), ceea ce
demonstreaz interesul universitii noastre pentru europenizarea #ealactivititii educativesi
stiintifice. Acest tip de mobiliiti a avutsi o replica extera la fel de inteng intrucat obseim
cresterea nurirului de personaliti straine invitate & prezinte conferite sau prelegeri pe teme
de interes in f@a membrilor comunitii universitare. Un element care contua cungterea
universittii noastresi, prin ea, a limbii, culturisi civilizatiei romangti este existeta Scolii de
Vara “Constantin Brancgi”’, organizat de Universitatea din Craiova, in cadréteia, nunirul
de participati de peste hotare gite constant an de an, in vara aceasta atingandraudea30.

Departamentul de Relalnternaionale al universitii asigu suportul logistic pentru ca
procesul de integrare européaal universiitii noastre 8 dea roade cu ad#nat. in acest sens,
amintim perfedonarea site-ului univergitii, redactat in trei limbi sfine, editarea de bgari,
pliante si descentralizarea actiitti de relaii internaionale, fiecare facultate prezentangu-
oferta educgonah.

in acest context, departamentul de Reelaternaionale a injiat un program complex de
redactare, publicarg publicitare a silabusului tuturor facfifor universigtii.

O alta direaie a activititilor suport desfsurate de departament este semnarea acordurilor
interinstituionale de mobilitate intertianak. In cadrul Programului Erasmus avem 98 de
mobilitati, Tn cadrul Programului LeonardosBin cadrul Programului Comenius 1. Deasemenea,
Universitatea a creat sgpa informational productiv, ca noul Program Tempus ¥ [goat fi
implementati la nivelul facultitilor noastre.

De asemenea, acard un interes aparte pentru semnarea unor acorduwolkhborare cu
universiéti ce nu apam spaiului comunitar (Turcia, Serbia, Croa, Ucraina, de pe continentul
european, sau cu univetsitdin America Latia si America de Nord). Trebuie specificai c
universitatea nostreste coordonator pe zona sud-vest a acorduluirdghd, in cadrul @&ruia
universitatea nostrbeneficiaz de serviciile unui lector american, iar stuglerdoctoranziisi
cadrele noastre didactice pot accesa burse aler@uueAmerican.

Pe lang dezvoltarea retalor interngionale in cadrul programelor comunitare, &oc
suni a atins deja indicatorul junit de milion de euro, Universitatea din Craiovaeest
implicati in rgeaua AUF cu programe care insumate ating 200.0@0 e

Universitatea din Craiova ofeoportunititi pentru inbustatirea competegelor lingvis-
tice, prin intermediul Departamentului de Limbi&ste Aplicatesi a Centrului de Limbi S#ine
Interlingua, astfel incat un ndimdin ce in ce mai mare de studesi poati accesa mobilitile
europenesi, n felul acesta, principiul strategic de integrauropeanal universiitii noastre §
capete un camut real.
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In continuare, prezeinn o statisti# cu privire la des&urarea Programului Erasmus n
universitatea noastrpentru anul universitar 2007/2008. Acesta cuprittdeanexe, un tabel cu
numarul de mobiliiti ale studetilor si cadrelor didactice, ponderitérilor de destinge pentru
flecare an universitar, precurgi evoluia nunirului de mobiliiti pentru fiecaretarn,
corespunitor perioadei megonate.

Mobilitati ERASMUS - studeti si cadre didactice

NI Anul univ_ersitar 2007-2008

ort Tara Cod Studen Cod CD
Erasmus| SMout | SP out| IN | Erasmus| OUT | IN

1 | Austria Total 2 2
09.0 1
11.3 1
16.1 2

2 | Belgia Total 3 Total 1 1
06.5 2 09.0 1
09.0 1 11.3 1

3 | Cehia Total 2
06.2 2

4 | Germania Total 16 10 Total 2
06.0 2 09.0 1
06.2 2 10.0 1
06.7 2 4
09.0 10
11.3 4 2

5 | Grecia Total 4 2 Total 2 1
06.2 2 2 01.0 1

01.1 1

11.3 2 11.3 1

6 | ltalia Total 23 3 Total 4
04.0 6 1 01.3 1
06.7 2 09.0 3
08.3 1
09.0 8
09.1 2
11.3 5 1

7 | Franta Total 47 14 9 Total 9 4
04.0 3 4 08.1 1
06.2 6 7 9 09.0 5
07.1 1 10.0 1 3
08.1 1 11.1 1
09.0 4 11.3 1 1
09.1 4
09.2 1
09.3 7
09.4 3

=
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NI Anul univ_ersitar 2007-2008
ort Tara Cod Studeni Cod CD
Erasmus| SMout | SP out| IN | Erasmus| OUT | IN
10.0 10
11.3 3
13.3 3
14.1 1
15.0 3
8 | Malta Total 1
09.0 1
9 | Olanda Total 4 Total 4
04.0 4 04.0 4
10 | Polonia Total 1
09.0 1
11 | Portugalia Total 1
09.2 1
12 | Spania Total 34 4 Total 2
04.0 2 09.0 2
08.1 1
08.3 3
09.0 15
09.5 3
09.6 1
11.1 2
11.3 3 2
11.4 1
13.2 2
14.1 3
13 | Turcia Total 4
16.1 4
14 | Ungaria Total 4
07.1 4
TOTAL 137 36 13 26 8
Coduri ERASMUS utilizate:
01.0 Agricultural Sciences
01.1 Agriculture
01.3 Food Science and Technology
01.4 Horticulture
04.0 Business Studies, Management Science
06.0 Engineering, Technology
06.2 Electrical Engineering
06.5 Electronic Engineering, Telecommunication
06.7 Materials Science
07.1 Geography
08.1 Philosophy
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08.2 Theology

08.3 History

09.0 Languages and Philological Sciences
09.1 Modern EC Languages

09.2 General and Comparative Literature
09.3 Linguistics

09.4 Translation, Interpretation

10.0 Law

11.3 Informatics, Computer Science

13.2 Physics

13.3 Chemistry

14.1 Political Science

15.0 Communication and Information Sciences
16.1 Phisical Education, Sport Science
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V. BIBLIOTECA UNIVERSIT ATII DIN CRAIOVA

Biblioteca a fost, estg va fi, fara indoiak, 0 componeritesefiala a vigii academice, un
punct de sprijin permanent pentru buna ptieg teoreti@ a studetilor, masteranzilorsi
doctoranzilor, precursi 0 surs vitala pentru racordarea personalului academic al Unidgrda
informaia de ultini ora, ngionak si interngionaki. Profilul siu enciclopedic ii conférun
caracter de ,bibliotecnaionak pentru zona Olteniei”, sprijinind, Th primul ranplkocesul de
invatamant, de cercetakgiintifica si de perfed@onare postuniversitar

Prin filialele de care dispune, Biblioteca asigfwndul de carte necesar procesului de
predaresi de cercetare pentru toate specilie existente in cadrul Universiti. Datorita
faptului & spaiul existent era insuficiendi, de cele mai multe ori, prea fou adecvat unor
necesiiti de informaresi documentare de Tinéltcalitate, conducerea Univetsit a decis
alocarea unui nou spa care a fost dat in fologinla inceputul anului universitar 2007-2008.
Aceast cladire destinat bibliotecii cuprinde depozitul de unicate, oasdé lectui moderra cu
acces liber la raft, o salmultimediasi o sak pentru proiegi video, dotate cu aparatur
electroni@ performani. S-a decis inventarierea, carte cu carte, a fandig unicate (opetiaine
de amploare care impfigarticiparea a 20 de bibliotecaricare se va incheia in aprilie 2039)
s-a trecut la o schente personal specializat care va permite accesaingar facilititilor oferite
de acest nou sediu, programul de fior@are urmand &sincluda si ziua de samiia. Pentru
asigurarea congilor necesare studiulusi cercedirii stiintifice, conducerea Univerdtii a
aprobat angajarea unor noi bibliotegam alocat fonduri suplimentare pentru securizaestui
fond de carte deosebit de important (s-a agbrmt un sistem de etichete tip radio frequerare
va permite, pe de o parte, inventarierea viitoanelt mai woam, iar pe de ait parte,
descurajarea sustragerii pubtidar).

in anul academic 2007-2008, au intrat in biblistea nunir de 11484 de volume, in
valoare de 416.778 RON, provenind din comenzi (66319, donaii (2098 vol.), contracte de
cercetare (315 vol.), Depozit legal—periodice (126D0), Depozit legal carte (390 voki) schim-
buri (742 vol.). Nunarul partenerilor de schimb a fost de 44 la nivefioreal si 81 la nivel
internaional.

S-a continuatgi anul acesta, dotarea celor dohiblioteci ale Centrului Universitar
Drobeta-Turnu Severin cu un namsemnificativ de volume, acestea provenind din eom
donaii si transferuri.

In luna mai 2008, au fost achtipnate mai multe baze de date on line pentru aceasa
publicaiilor straine (full text) din orice punct al telei de calculatoare a Univetgit. Reagiile
pozitive care au venit din partea personalului aoad de predarg cercetare ne determiirsa
contintam pe aceastdiredie si, pe de o parte agpastram, iar pe de adtparte &8 dezvolim acest
tip de resurse valoroage usor accesibile. Conducerea bibliotecii autat & propurd achizi-
tionarea de baze de date diversificate, cargatisfad cerirtele unui personal academic avid de
informatii de ultima ora. Prin urmare, baze de date precum Proquest 5000@rdJournalssi
Springerlink acopértoate domeniile de interes din cadrul Universitdin Craiova, asigurand
astfel o conectare ragicdu lumesstiintifica internaionak.

In anul 2007-2008, au fost topografiate 4623 dhiriitnoi. De asemenea, au fost
introduse in catalogul topografic peste 4000 de far in catalogul alfabetic de serviciu
aproximativ 6500 de §e. S-au refcut cele 300 de divizionare deteriorate din catal@dfabetic
al Depozitului Central Carteapus si din catalogul sistematic al Depozitului Carteofolie. S-
au realizat descrieri bibliografice pentru un ranmde 5023 titluri carte, 320 CD-ROM audio, 409
CD-ROM i 85 de teze de doctorat in format electronic. @latg s-a actualizat pagina web a
Bibliotecii si s-a ficut dirijarea constaiita mesajelor primite pe adresa e-mail a bibliotecii
Pentru anul universitar 2008-2009 este necesafarh sporit pentru crgerea cat mai rapida
numarului de inregistri in baza de date car& asigure un acces comgideficient la informae.

Comunicarea documentelor (Rela cu publicul) a cunoscut o revigorare in anul
universitar 2007-2008, prin mobilizarea stuglen de ctre profesori in vederea redlid de
lucrari academice de calitate, cagefge Tn concordati cu cerinele academice digirile Uniunii
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Europene. In anul 2007/2008, au fost Tngarm nurrir de 10793 de cititori, nregistrandu-se un
numir de 92850 de vizite la bibliot&cNumarul documentelor imprumutate a fost de 165476
unitati bibliotec. Prin serviciul de imprumut inter-bibliotecar $raegistrat un nugér de 75 de
titluri imprumutate sau fotocopiage20 de titluri oferite la Timprumut.

S-a inceput reorganizarea Depozitului de periodigeate prin algtuirea unui fond pasiv
de periodice in spidle special amenajate din strada Brestei, toto@iaiintandu-sesi o sak de
lectura in locaia respectii. De asemenea, s-a realizat mutgresa inceput reorganizarea, prin
acces liber la raft, aai Centrale de Lectur de la etajul 3 la etajul 2 in sediul central al
Bibliotecii. Totoda#, Sala Centralde Lectuii a fost dotat cu calculatoare care urméaz fie
conectate la internai folosite pentru accesarea de infotmatile din bazele de date on-line
oferite de Biblioteca Universitii.

De asemenea, s-a inceput inventarigrgaedarea fondului de carte allisde referine
catre Biblioteca Litere, Bibliotec8tiinte si Biblioteca Unicate. Depozitul de carte al Bibé&oti
Faculttii de Litere a fost reorganizat datdritresterii spaiului de depozitare.

Legatoria Bibliotecii a fost mutdt intr-o locaie noui si spgioasi din strada Brestei,
condtiile de mund Tmburatatindu-se. Au fost legatg recondiionate un nurir de 100 de arti
si un nunar de 130 de revistg monitoare oficiale.

In cadrul serviciului periodices-au completat la raft toate cofde cu numerele noi
intrate n gestiungi a fost organizatsi completai colegia de STAS-uri. Au fost prelucrate —
catalogatesi clasificate — un nu#ir de 100 de titluri noi; au fost Tnlocuitg introduse Tn
cataloagele alfabetice 900 dgefi Totodat, s-a trecugi la inventarierea depozitului de Periodice
in vederea numirii unui al doilea gestionar.

in ceea ce privge depozitul de carte al Faciit de Dreptsi Administrarea Afacerilosi
al Faculitii de Economiesi Administrarea Afacerilor, s-a incheiat predarestginiisi au fost
propuse casii publicatiile deteriorate fizigi depisite stiintific si moral.

Serviciul Informare-Documentare a continuét farnizeze informai bibliografice la
cererea facutilor, si s-au elaborat bibliografii pentru Infierea descoli doctorale. in acea
timp, au fost elaborate luor bibliografice pe specializi, acestea adresandu-se studen
profesorilorsi altor categorii de utilizatori.

De asemenea, serviciile din cadrul Bibliotecii @igurat, in mod constant, figtdin
baza de date, pe domenii, in vederea adradacultatilor si segiilor nou infiintate, au intrgnut
si actualizat site-ul Bibliotecii, au participat ¢@nferinele Naionale ABR cu referate pe temele
propuse de asogia, au alétuit bibliografii la solicitarea beneficiarilor blibtecii.

EDITURA UNIVERSITARIA

in cei 16 ani de funiwnare, Editura Universitaria ca departament sfizata al
universititii, a participat la procesul de instruire al stuglen si de sprijinire a cercétii
stiintifice din Universitatea din Craiova prin firea a peste 2500 de cursuri, tratatetioinare,
monografii, elaborate de cadrele didacticde cercettorii stiintifici ai institutiei.

Datoritd prestigiului edituriisi calitatii lucrarilor efectuate, editura a rgtsa atragi din
ce in ce mai mtil autori din alte centre universitare (Pgtmi, Targu Jiu, Piti, Constarma etc.)
fiind singura din zona Olteniei, care preZird largi acoperire a celor mai variate domenii
stiintifice.

Editura a participat la principalele targuri de teaorganizate in Romania, fiind o
prezema constartt si valoroad, recunoscuit prin premiile oltinute la aceste particig (Cluj,
lasi, Constaia, Academia Roméai

in anul academic 2007-2008, la Editura Universitaaiu fost tiprite peste 450 de titluri,
in crestere cu 20% f@ de 2006-2007. Valoric, Tn acest an universitarsadizat o produte de
557.570 lei. Din fondurile proprii realizate de tedti, in acest an se va achiana o nod
tipografie digitad, pentru a spori calitatea #igturilor si a migora, pentru autori, timpul de
apartie a lucérilor.
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VI. MANAGEMENTUL CALIT ATII

Problematica asigarii calitatii, in cadrul Universitii din Craiova, este ielead ca un
proces de evaluare sistematig Tmburatatire contind a califitii Tnvatamantului universitar,
definirea diregilor de adiune pe termen lung, a obiectivelor cuantificabpeecum si
dezvoltarea de politici institionale si alocarea de resurse adecvate atingerii acesiectole,
fiind fundamentat pe principiul de baz conform @ruia un invdtamant universitar de calitate
poate fi realizat numai intr-un mediu Tn care tgaieile implicate §i asund responsabilitatea
pentru calitatea contrilpei lor la Tndeplinirea misiunii acestuih intr-o racordare contiriusi
consisterit la procesele europene cu relepdain domeniu - Bologna, Luxemburg, Cardiff, Koln,
Lisabona, Bruges&Copenhaga. In acest sens se zhcienitoarele aspecte, de la cele ample,
de viziune, péh la cele legate de obiective specifice, opgerale, dup cum se prezitin
continuare.

VIZIUNEA INSTITUTIONALA

Universitatea din Craiova utireste s pastreze standarde de excetepentru:

* Managementul competitiv pe paainvaitamantului universitar din Romania.

* Experiena educaonak oferita mediului universitar.

» Calitatea programelor universitare.

MISIUNEA

Universitatea din Craiova ofeactivititi educaionalesi de cercetare la un inalt standard
de calitate pentru formarea de spegiatiapabili $ lucreze in domeniile de varf din prodiecsi
cercetare, atat pe plantmmmal catsi in conformitate cu cerigle pieei fortei de mung din
Uniunea Europeansi sa formeze la randul lor, in mod eficiegit eficace geneta viitoare in
spiritul tradtiei Universi@itii noastre, a intamantului universitar din Romanigi a
responsabilittii sociale.

VALORILE

Pentru regita Tn misiunea noagtisunt :

* Profesionalism, cultul muncii, corectitudine.

* Respectul reciproc, respectarea legii, respecteadaiilor.

POLITICA IN DOMENIUL CALITATII

in centrul preocupilor noastre se afla interesul pentru satisfaceceartelor si
astepérilor tuturor partenerilor ngri respectiv, clieflor nostri - candidat, student, agent
economic, societate, cét Ministerului Educaei, Cerceidrii si Tineretului, prin concentrarea
eforturilor in diredia cresterii calitatii procesului didacticsi de cercetare, dezvaiti culturii
institutionale si manageriale responsabile eficiente pentru jinegp studetilor la nivelul
standardelor academice intefipaale si a necesittilor mediului economico-social local,
regional si national, in condiile respecirii reglemendrilor in vigoare, a folosirii optime a
resurselosi a motivarii corpului profesoral.

ANGAJAMENTUL MANAGEMENTULUI

Universitatea din Craiova este pe deplin angajatdemersul ei pentru imbétitirea
continu a caliitii procesului didactic, de cercetagemanagerial la toate nivelurilg functiile
relevante. Acest angajament este realizat in modemvent prin implementargaimbunitatirea
continu a Sistemului de Management al Caiif sistem bazat pe dialag autoevaluare.

PRINCIPIILE

Principiile care stau la baza Politicii in domdr@alitatii vizeaz :

* Orientarea Universitii si a facul@itilor catre satisfacerea in cat mai marésona a

cerintelor clientului, a organismelor reglementatogra propriului personal.

* Conformarea in toate actigiile pe care le de&oar, cu cerinele legalesi de

reglementare in domeniul catii si in domeniul indtamantului universitar.

* Alinierea unittii de Tnvataméant superior la standardelecele mai bune practici ale

activitatii academice dinarile Uniunii Europene.
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« Imbunititirea contind a performatei, eficienei si eficacititi Sistemului de
Management al Cafiitii.

* Antrenarea intregului personal didactic in diiecealizrii obiectivelor califitii.

» Dezvoltarea conceptului de leadership in contesgiecific indtamantului universitar

OBIECTIVELE

 Tmbunitatirea calititii procesului de Tnstamant prin agune, o apropiere de cliegito
orientare practi; conduse de valori. Organizare simpku un personal bine
dimensionat.

« Imburititirea si mertinerea imaginii de maficpe piaa interri a nvtamantului
academic.

* Dezvoltarea unui management eficiesmt gestionarea cu eficacitate a resurselor
materiale, financiarg informationale alocate institiei.

* Dezvoltarea strategiilor de atragere a resursalantiare din sectorul privat.

* Dezvoltarea infrastructurii Universiti prin imburatatirea si diversificarea bazei
materiale, astfel incatisse creeze congli cat mai bune de studigi de cercetare
pentru profesori pentru studem

* Cresterea motivaei cadrelor didactice prin imbatatirea organiZrii muncii,
asigurarea surselor de informare actuale, stimalareaterial si perfecionare
continta.

« Imbunititirea relaiilor cu reprezentaii comunititii locale din diferite domenii:
economic, cultural, social, administrativ.

* Cresterea intedtrii pe piga muncii a absolveitor.

 Imbunatatirea comunigrii intre corpul academigi studeni.

REZULTATE

« Consolidarea structurii Departamentului de ManageoieCalittii;

« Revizuirea manualului de calitate;

« Marirea gradului de funionalitate a Comisiei de Asigurarea Calit

« Dezvoltarea interfi@i de comunicare specificu mediul socio-economig cultural;

« Activitate de consultgad pentru intocmirea documentelor Tnaintatéree Agenia
Romari de Asigurarea Calitii in Tnvatamantul Superior (ARACIS);

« Activitati de auditare referitoare la modul Tn care fagiét raispund realitilor pietei
muncii;

« Poztionarea centrului de interes al activitor institutionale inspre student;

« Compatibilizarea activitii cu ultimele modificri ale legislaiei in domeniu;

« Instruire specifig in domeniul managementului catit;

- Participare acti¥ la programe internenale in domeniul managementului calit
(MATRA-Q, alaturi de ARACIS);

« Organizarea vizitei de monitorizare exterde cétre ARACIS a Universiitii din
Craiova in cadrul unui program de asigieiehni@ a Uniunii Europene; rezultatele
acestei de awni de monitorizare, in marea lor majoritate, ast foarte favorabile.

Trebuie remarcat faptulicdoate aceste @ani reprezini, pentru universitate, un efort
major, atat din punctul de vedere al resurselaarfomare alocate, cat, mai ales, din punctul de
vedere al resurselor umane implicate in acest gexctivitate.

Se apreciaz aa cum s-a observat deja in anii preceiles aceste gani sunt extrem
de utile atat conducerii facattlor, catsi conducerii universitii, contribuind la narirea gradului
de perfegonare a activitilor, la punerea bazelor pentru ceea ce la o ide Tndtamant
superior se dogge a deveni urmodum vivendila culturalizarea comurtii academice in
spiritul calitii.
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VIl. IMAGINEA UNIVERSIT ATII

Activitatea postului de televiziune Teleunivers@TV Craiova in anul 2008 a fost
centrai pe difuzarea de emisiuni de tip educativ-informadiarsi de divertisment sau culturale.

Tele ,U” Craiova a incercatasinformeze cat mai mult telespectatorii cu priviee
activitatea Universitii din Craiova, iar un exemplu in acest sens estisianea ,Informeazte
si decide” ce s-a difuzat zilnic, timp de 2 luniaintea admiterii 2008, fiind dedigaviitorilor
studeni si masteranzi, avand ca inuvitadecanii tuturor facuittilor din cadrul Universitii din
Craiova, care au furnizat toate inforfila necesare despre admitere. De asemenea, judelu
stiri a acordat o atere sporit mediatizrii diverselor activiiti din cadrul Universitii din
Craiova; alte emisiuni, cum ar fi: ,Universitarig;Studeniada” sau ,Pe toate fele”, au purtat
amprenta vigi universitare.

La sfasitul programului zilnic, telespectatorii au pututniri videotextul, care a coimut
informatii cu privire la specialiarile, nunirul de locurisi condtiile de inscriere la concursul de
admitere.

in anul 2008 s-au difuzat eilispeciale, In direct, cu ajutorul carului de tétéune, care
au prezentat evenimentele cele mai importante damn@a.

Incepand cu data de 15 octombrie 2008, Tele , i@ emite dupo grili nou, grila
cu emisiuni atractive cum ar fi: ,Verba Volant”, gta pentru educgig”, ,Alb si Negru”,
.Calator printre tradii”, ,Printre Randuri”.

in fiecare zi, reporterii Tele ,U” Craiova au imcat € tini la curent telespectatorii cu
privire la evenimentele petrecute in Craiova,scat intreg judeul Dolj.

VIIl. CENTRUL DE FORMARE COMPLEMENTAR A

Centrul de Formare Complemendade la Universitatea din Craiova aaag ca aspuns
la una dintre problemele actuale ale sagietivile - necesitatea forami pe piga muncii a
persoanelor care dorests gaseasé un loc de municprin programe de conversie profesianal
sau prin drgirea spectrului de cugtinte cu nouiti din domenii complementare.

La bazaC.F.C.-U.Cv st o activitate interdisciplinardatori& faptului G centrul include
cadre didactice de la diferite faciitdin cadrul Universitii din Craiova.

Complementaritatea trainerilorin susinerea cursurilor este gendrate concepa
unitad, modulad a cursurilor, dezvoltandu-se punctual anumite esaevcare contribuie la
formarea/ perfatonarea grupurilotinta.

Componera echipei, prin complementaritatea trainerilor ifteai cu experieta in
proiecte de cercetare intetimmale, traineri cu experighin managementul de proiect, traineri
cu experietd Tn managementul financiar etc.), aliefstptul & oferta de cursurisi propune 8
raspund: la cererile deja formulate, dagi disponibilitatea de a particulariza serviciile la
solicitarile ulterioare ale potenalilor beneficiari.

- C.F.C.-U.Cv organizeaz module de formare pentrupersonalul ageitor economici.
(Dacia Groupe Renault, Renault Technologie Roumgaig

- C.F.C.-U.Cv realizeai programe de conversie profesiofigbentru persoanele care au
deja studii superioare, precugnprograme de formare n diferite meseaiiispecializri
prevazute in Nomenclatorul Ocupidor din Romania.

- C.EC.-U.Cv susgine derularea unor programe de peite@re, specializargi reconversie
profesional pentru cadrele didactice din #vmantul profesionaji tehnic.

- C.F.C.-U.Cv promoveaZz dezvoltarea unomprograme de formare in colaborare cu
Universitiri care au preocugxi in acest domeniu sau cu centre similare din Wea
Europeam.

- C.F.C.-U.Cv a fost preocupat d#ezvoltarea relailor de colaborare dintre Universitatea
din Craiovasi mediul socio-economic
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- Dezvoltarea parteneriatului public-privat penimplementarea stagiilor in industrie
(stagii personalizate). Universitatea din Craiovaemnat Convei de colaborare cu mai
multi ageni economici (Dacia Groupe Renault, AutoChassisria@nal etc.) pentru stagii
de practid personalizatgi pentru stagii de proiecte de dipldpavand la bazprincipalele
domeniisi specializri. Dupa Tncheierea stagiilor pentru intocmirea proiectelerdiplona,
peste 90% dintre absolvensunt angaja de ageri economici in cadrul aora si-au
desfisurat activitategi unde sunt rapid integidn echipe de lucru.

- Acordarea de burse détie agerii economici - Studetii care au participat la diferite
proiecte sau la stagiile personalizate au benefagaburse (Dacia Groupe Renault, Pirelli
Tyres Romania etc.).

Universitatea din Craiova consideeducaéia permanerit ca un parcurs integrator al
tuturor influenelor educéonale, intr-un sistem coeregitconvergent.

IX. CENTRUL DE CONSILIERE $I ORIENTARE PROFESIONAL A
A STUDENTILOR

in anul 2008, avand ca fundamentare teote®i@nul opergonal, Centrul de Consiliere
si Orientare Profesioalsi-a atins scopuki obiectivele propuse, atat din punct de vedere al
indicilor calitativi, catsi cantitativi.

Un obiectiv major I|-a constituit promovarea ofereglucaionale a Universitii din
Craiova in randul elevilor din anii terminali avEtamantului preuniversitar, dar in beneficiul
altor categorii de poteiali beneficiari (absolveh ai unor forme de iritaméant ce alegasse
perfecioneze prin diverse programe edticaale). In acest scop, cu sprijinul rectoratudui,fost
elaborate materiale informative adecvate (Ghiduldadatului, pliante, a§e, prezeriri prin
mijloace IT). Demersul de promovare intitulat Camaa Inditaimantului European 2008 a fost
realizat printr-o serie de tgni de:

- prezentare a sggnii admiterii in pagina web a univeisit (www.ucv.ro);

- realizare de campanii de promovare a ofertecadnale in mediul preuniversitar, la
nivelul judeului si a zonelor lomitrofe;

- realizare de intalniri cu elevii din anii terralin in colaborare cu consiliegcolari, n
vederea inforririi corectesi la timp asupra exigeelor privind admiterea in universitate (condi-
tii de admitere, metodologie etc.);

CCOP a acordat servicii de consiliere individuglde grup, pe toatperioada premeég
toare admiteriksi Tn timpul acesteia. Au fost editagedistribuite materialele informative desti-
nate inscrierii candidéor, personalul centrului participand, impréucu rectoratuki personalul
desemnat din partea faciitor, la agiunile legate de concursul de admitere.

Pentru manifestile destinate promawii ofertei educdonale, in cadrul proiectului
Caravana Invzamantului European 2008-au editasi distribuit un nunar de 3000 de brairi
Ghidul candidatului 2008, 100 de @Hj au fost vizitate 70 de licee din judieDolj si din judegele
limitrofe — Gorj, Mehedin, Olt, Valcea.

Campania de promovare, realizé colaborare cu Convega Organizdilor Studenesti
s-a adresat liceelor, iar strategia proimeak a vizat mai multe etape:

- sensibilizarea mediului preuniversitar — elevicorpul profesoral — asupra necégit
de orientarescola@ a elevilor din anii terminalgi preterminali, prin distribuirea de materiale
promgionalesi stabilirea calendarului de acti#it promaionale la sediile liceelor.

- vizitarea fiedrui liceu pentru prezentarea ofertei edimaale directi nemijlocit bene-
ficiarilor, adica fiecarei clase de elevi, asociate fiind digcyi explicaii pe marginea posibili-
tatilor de orientarescolati si a exigemelor impuse de tematica admiterii, in ftircde speciali-
zarile la care s-ar preta profilul respectivei clageelevi;

- realizarea unei emisiuni, intitufainformeaz-te si decide! in colaborare cu postul de
televiziune TeleUniversitatea, ce a avut ca scopnpvaregi prezentarea ofertei edutmalesi
a condiiilor de admitere la cele 16 facétitale Universiitii din Craiova, in colaborare cu fiecare
Decanat.
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Cronologic, proiectul Caravana mantului European 2008 a fost urmat de un alt
proiect, Zilele Porilor Deschise 2008ce a avut ca scop sensibilizaggaporirea gradului de
informare a tinerilor viitori studancu privire la alegerea rutei profesionale, a pangelor de
studii existente Tn universitate, oferindussgarticiparea diredta candidalor la diferite cursuri
corespunitoare ogiunilor acestora prin simatdile Student pentru o zi

Absolvenilor aflati in cautarea unui loc de muacCentrul de Consiliergi orientare
Profesional le-a asigurat acces la ofertele de niuan-line, consilierea in vederea confact
unui angajator, asistarea in conceperea de C.\aruscrisori de intetne si motivatie, particig-
rii la un interviu. S-a avut in vedere diagnozaehilui de adecvare a absolventului la diferitele
profesii (conform COR), accesul studiéor si absolverilor la aceste servicii fiind de natusi
creasé sansele de insge pe piga muncii, de adaptare la statugulrolul lor Tn organizai, sa
condué@ la o mai bua alegere/modificare a rutei profesionale, la féaifa contactului cu
mediul economic de afaceri.

Studerii facultatilor Universititii din Craiova au primit inform@ si consultaii n
alegerea rutei profesionale individuale in conteaturriculum-ului universitasi al sistemului de
credite transferabile. De asemenea, in cadrul Glentde Consilieresi Orientare Profesional
(CCOP), studen au beneficiat de informa generale despre regulamentele specifice aflate 1
vigoare in Universitatea din Craiova, despre maguacordare al burselor, bibliotecile existente,
modalititile de cazare, orientare spre O.N.G.-uri in vedelesfisurarii de activititi de volun-
tariat si colaborare. CCOP a furnizat informacu privire la modul de acordare a Burselor
Erasmus: univergitile partenerai pasii necesari in vederea tiberii unei astfel de burse.

In cadrul CCOP, s-au acordat servicii de consilieasisteti psihologia, sprijin
metodologic si pedagogic privind autocunglerea, autoevaluarea, evaluarea psihofogic
pertinend. In acest scop, cu sprijinul conducerii univeitita fost achizionat bateria de teste
psihologice CAS, instrument ce va face posibil wrelnsuperior al activiitii de psihodiagnaz,
precum si 0 eficientizare a activiti de consiliere, prin utilizarea de strategii comhe
standardelor neonale in materie.

S-a urndrit evaluarea psihologicindividuak a studetilor, prin teste de evaluare a
aptitudinilor cognitive, de personalitate, cheséimnde evaluare a intereselor profesionale, teste
de evaluare a emdor etc. Accesul studetitor si absolverlor la aceste servicii este de natur
sansele acestora de ingerpe piaa munciisi de adaptare la statutsil rolul lor in societate, &
contribuie la o mai bunalegere/modificare a rutei profesionale, la fémika contactului cu
mediul economici de afaceri prin teste de evaluare a ahildr cognitive, a personaiitii,
chestionare de evaluare a intereselor profesiomadgumente de comparare a profilului postului
cu profilul psihologic al candidatului.

Au fost beneficiari ai serviciilor de consiliesg elevii claselor terminale, urmare a
parteneriatelor incheiate de CCOP cu licee dintjud@olj. in acest scop, s-au organizat mese
rotunde menitesevidenieze oportunittile de studii, cu participarea elevilor claselam@ale
de liceusi a profesorilor.

S-a urndrit facilitarea contactului angajatorilor cu studesi absolvetii, oferirea de ser-
vicii gandite astfel incatasanticipeze ceritele grtilor. Pentru firmele angajatoare, CCOP a ofe-
rit acces la baza de date a studensi absolvefilor aflati in ciutarea unui loc de muacS-au
efectuat: preselectarea candiida aflati n cautarea unui loc de muntn fungie de ceritele
firmelor angajatoare; primirea ofertelor locurilde mund, prin e-mail sau fax; evaluarea
selectarea candidir folosind teste psihologice, precwinprin interviuri conduse de personalul
CCOP sau de angajatori, la sediul CCOP. S-au arghaitiuni tematice diverseTargul de
joburi si burse prezendri de firme, buletinul locurilor vacante, workshap-

S-au organizasesiuni de training cu participarea libéra studetilor, indiferent de
facultate, an de studiu sau farme Tnvitamant. Centrul de Consiliege Orientare Profesionala
derulat proiectulCCS te pregteste, proiect ce s-a derulat la Tismana, la care aticgzat 60 de
studeni. Tema pregtirii a fost Comunicarai negociere. O altagiune organizdt de CCOP a
fost Pasi spre o cariefi de succestraining ce a oferit informa privind luarea unei decizii
privind carieregi planificarea autarii de joburi. CCOP a editat a distribuit gratuit studeitor
si absolvefilor Ghidul Carierei.
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In vederea cgerii capaciitii de adaptare a studglor (in special a celor din anul I) la
exigenele mediului academic, CCOP a reactualizat infgiitaauprinse inAgenda universitad
2008.

Pentru optimizarea relai de comunicre dintre cadrele didacticstudenii Universitatii
din Craiova, dorind &incurajeze creativitates libertatea de exprimare a acestora, conducerea
Universititii din Craiova si CCOP pun la dispoga comunifitii universitare publicga
Actualitasi universitare

X. CENTRUL DE INFORMATIC A SI STATISTIC A

In anul 2008, personalul CIS a indeplinit, in pijal, urnitoarele misiuni:

- intrginerea infrastructurii interne de comurtiesa reelei de calculatoare a Univetsit
si a conexiunilor la Internet;

- instalarea, configurarea, mererea acti# si intretinerea serverelor din dotarea Gi&
serviciilor administrative care folosesc tehnicecdkul;

- asigurarea serviciilor de internet, gestiungdizatorilor, a petei electronicesi a
site-ului Internet al Universditii;

- actualizarea informalor publicate pe Internet, pe baza materialelarnizate de
rectorat, de faculti, departamentg servicii;

- asigurarea sprijinului logistig tehnic de specialitate facaftior si departamentelor din
universitate, pentru dezvoltarganentenara rgelelor din dotarea acestora;

- proiectarea, dezvoltarea, testarea, implememtgirdntretinerea aplicgilor pentru
gestionarea bazelor de date edwcelesi administrative din mediul academic.

S-a dezvoltat apliece ,Evidenta studeftilor”, in conformitate cu formele de Ta@mant
existente, la care s-auagyat module concordante cu noile cicluri de studiversitare.

Documentele de lucru pentru activitatea secratdonfacultitilor au fost editate elec-
tronic, de lacataloage, foi matricolgi diplome pari la Suplimentul de diplot preluadndu-se
datele direct din ,Evidea studerilor”, asigurandu-se o adaptare contina noile reglemeriti
impuse de Senatul academic sau de MEdCT. S-a alabormodul pentru tigsirea registrului
matricol cu date extrase din baza de date ,Evalstuderilor”.

La cererea serviciului ,Diplomsi certficate de studii”, au fost elabrate documente
specifice, care la tipire oltin informatiile prin interogarea bazei de date ,Evidgeistudetilor”,
eliminand astfel erorile de operare urhanmarind viteza de elaborare a documentelor.

S-a intr@nut si dezvoltat aplicaa pentru preluareai urmarirea taxelor, ce permite
gestiunea unitér a acestora. Aplige utilizeaz datele existente Tn Eviden studenlor si
permite atat gestionarea debitelor studencatsi a veniturilor provenite din alte tipuri de taxe
decat cele de studiu. Apliga este util activititii de casierie (eliberarea documentelor deaplat
incluzandsi posibilitatea de tifrire automat a acestora), de contabilitate (prin posibilitatea
operaionak de urnirire a debitelor studeitor si a veniturilor faculitilor) si de secretariat
(permite identificarea in timp real a studkm debitori). Astfel este eliminatvehicularea inuti
a documentelor de pkatatsi redundaga n urnirirea acestora. Tehnica de proiectare client-
server a acestei apliggpermite ca, in momente de maxirsolicitare, & se extind punctele de
lucru de Tncasare in diverse lgcale universitii.

S-a propusi realizat un modul careasemita facturi proforma pentru plata taxelor de
scolaritate la Bnci. Aceste facturi vor putea fi ipte de studef, online, printr-un modul nou Tn
aplicaia web destinatstudeilor, accesibi din pagina web a universiti.

Dezvoltareasi intretinerea unei pagini web, ce beneficiade o grafid@ adecvat si de
folosirea metodelor noi de proiecare, face posimibmovarea imaginii Univergii din Craiova
in lumea larg. Prin utilizarea tehnicii de proiectare clientysst a fost realizatsi Tntretinut un
site dinamic ce ofér posibilitatea gestiamii distribuite a datelor, ce se Tmhaeste in
permaneti cu noi seguni impuse de apara sau reorganizarea de activiit Pentru a face fa
nevoii de actualizare rapici permanerit a datelor, s-a dezvoltat o intgifaveb ce permite
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administrarea site-ului in mod direct, ddre personalul departamentelor implicate in fun@aa
informatiilor (Cercetare, Doctorate, Relidnternaionale).

Aplicatia de gestionare financiar-contabil a burselaabonamentelor oferite studédar
a fost intr@nutd si dezvoltasi in conformitate cu cererile serviciului beneficiasigurandu-se
simultansi relatia cu ancile.

S-a intr@nut si dezvoltat aplicaa de evideta a personalului angajat la Universitatea din
Craiova, cu transmiterea datelor solicitate deleade pensii, aatate etc.

S-a reorganizat infrastructura nodului internetladlirii, in urma lucérilor de renovare,
s-au instalagi configurat servere de comunieg s-au aplicat actualid de sisteme de operare
pentru echipamentele din nodul de comuticsi cladirea administrati¥, s-au aplicat proceduri
de intrginere pentru tehnica de calcul din dotare.

CIS a participat activ la sesiunea de admitere32pfn furnizareai utilizarea aplicdei
~Admitere”, care preia datele referitoare la camdidnscrisi si le proceseay oferind listele
candidailor admsgi (in fundie de medie, criterii de departajare,tiopi) si celelalte tipuri de
rapoarte specifice. Candiglaadmisi, cu precizarea numelygi a CNP, pot fi prelua ulterior in
baza de date EvStud, pentru fiecare domeniu detdica fost proiectat, testat implementat un
nou modul al apliagei Ev.Stud, specific concursurilor de ADMITERE, pueluare direét a
candidailor admgi.

CIS a intocmit rapoarte statistice pe temele gate de rectorat, bazandu-se pe
informaiile din bazele de date cu care lucreaplicaiile.

S-a acordat asistgintehnia in utilizarea programelor implementate, consudtgrentru
proiectarea paginilor weki pentru realizarea materialelor documentare saprdenovare a
diverselor evenimentg activitati academice.

DEZVOLTAREA RE TELEI INFORMATICE A UNIVERSIT ATII

in anul 2008, la solicitarea beneficiarilor, astfoealizate mai multe g&e locale:

- la sala de lectdra Faculiti de Drept (inclusiv reeaua de alimentare cu energie
electric);

la Biblioteca Universittii, seaia ,Periodice”;

la Facultatea de Litere (in Sala C3, cu 30 de Gaticare);

la Facultatea de Eduga Fizici si Sport, sega Kinetoterapiesi laboratorul de
informatica;

la Facultatea de Teologie (secretariat — Decanat).

Au fost executate extinderi ale unotaie fungionale:

- la Facultatea de Litere (lectoratele: spaniol, engirancezi sala 454 — Tradutori);

- la Gradina Botanig;

- la Facultatea de Agricultai(Microbiologie, Pedologie, Viticulta);

- laD.G.A.E. (Casierie, Burse, CFG).

S-a realizat conectareai@inului 3 la Internet, prin tronson aerian, iar gagrata luci-
rilor de consolidargi reamenajare a CIS s-au modifigateamplasat conectigaechipamentele
de comunicae.

Se affi in derulare o serie de lucr.

- conectarea prin fibra opti@a spdailor de lucru din cidirea B.B. (utilizate de facuiliile
de Chimiesi Fizica) la nodul de comunici existent in éldirea Faculttii de Mecani@;

- realizarea unei tele wireless, cu 35 de calculatoare, pentru FaealtdeStiinte Socio-
Umane;

- sistem de supraveghere video pentru Sectorul ,ADtG.A.E. si calea de acces in
parcare.

S-au efectuat studii pentru implementarea unuesistlie telefonie modern, bazat pe
tehnologie VOIP, comunicarea prin protocol Interag@ticand importante avantaje financiare.
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XI. STATIUNI DIDACTICE

Statiunea Didactici Banu Maracine

Staiunea Didacti@ Banu Maracine fungioneaz, conform HG 123/1993 modificati
completad, ca subunitateifa personalitate juridicin cadrul Universiitii din Craiova, avand ca
obiect de activitate instruirea pradtia studefilor, desfisurarea activittii de cercetare deatre
cadrele didactice precughimplementarea rezultatelor cera@tin produgie.

Pentru realizarea obiectivelor pézute, unitatea noadtare in administrare 1024,78 ha
teren agricol, Tnh baza HG 2066/2004 din care 3462% Tamburgi si 684,53 ha pe teritoriul
comunei Carcea.

La data la care se face analiza, unitatea nuragajate credite bugetagenici datorii la
bugetul de stat: venituri incasate in valoare d&.8T RON, cliefi de incasat 186073 RON.

Produdiile obtinute la cultura mare sunt uétoarele:

- rapta — 3 tone/ha;

- grau dmana — 3 tone/ha;

- ovaz — 2 tone/ha;

- floarea-soarelui — 1,3 tone/ha;

Pentru fiecare din aceste culturi ekish camp didactic experimental cu diferite soguri
hibrizi urmarindu-se comportarea acestora in caiéide clima si de sol din acea&tegiune.

in sectorul viticol produga a fost de 3,5 tone struguri/ha, aceasta fiimdiliat datorit
gradului de imbtranire a plantglor.

in acest sector S.D.Banuakcine este partener 3 intr-un contract de cercéitmgtat de
la bugetul de stat avand in curs de omologare 2aiari de struguri.

Pentru anul agricol 2008-2009, s-au inAin120 ha grau, in continuare efectuandu-se
lucrari de pregtire a terenului pentru infitarea culturilor de prigvara.

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricél Caracal

Stgiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricdaracal, unitate de cercetare - dezvoltare,
functionand ca structérfara personalitate juridicin subordinea Univerdiii din Craiova in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 2155/2004 desfisurat activitatea potrivit obiectivelor
reglementate de Legea 290/2002 privind organizgrdanctionarea unétilor de cercetare -
dezvoltare din domeniul agriculturii, modifiGagi completai prin Ordonam de Urgeti a
Guvernului nr.78/2003, aprolaagi modificat prin Legea nr.174/2004, obiective referitoare la:
cercetare fundamentalsi aplicativa; dezvoltare tehnologic producerea, multiplicareasi
comercializarea de semmsn material gditor si alte produse specifice profilului de activitate;
transferul tehnologic al rezultatelor ceraei, instruire profesionad etc

La data prelarii de citre Universitatea din Craiova (31.12.2004), SCDAracal se
gasea intr-o situge financiaé foarte grea, fiind practic in imposibilitatea dgianai desfisura
activitatea.

La acea datunitatea inregistra datorii restante la bugetti creditori in sumi de peste
30 miliarde lei vechi in conglile in care tot la acea da31.12.2004) inregistra o cifde afaceri
de 24,5 miliarde lei vechi.

La sfrsitul anului 2006 cifra de afaceri s-a ridicat lareude 48,5 miliarde lei vechi, iar
la 31.12.2007 SCDA Caracal inregistriaenituri totale Tn suthde 67 miliarde lei vechi.

Redresarea udtii din punct de vedere economico-financiar a fastipila prin asocierea
cu SC T Dancor Romconstruct Bucgtreeare a finatat unitatea prin  aigurarea unor imputuri
importante cum ar fi: cheltuielile cu combustibi celor cu ingsaminte chimicesi pesticide
sl prin susinerea de @re Universitatea din Craiova a cheltuielilor desomalsi efectuarea unor
investiii foarte importante concretizate in utilaje aghkceum ar fi: Combina de recoltat Jhon
Deere, Tractor Jhon Deere, sadtoare fioase, combinator, toate acestea insumand 14,3

42



miliarde lei vechi, iar in anul 2008 s-au achianat utilaje Tn sumde 590.711 lei (5,9 miliarde
lei vechi).
Pentru anul 2008 se preliniimealizarea de venituri totale de 8.750.000 legltcieli
7.120.000 legi un profit de 1.630.000 lei.
In acest an, activitatesectorului de cercetares-a desfsurat pe o suprafade 196,2 ha
O bura parte din suprafa a fost destinat activitatii de cercetare care a constat in
urmatoarele:
1. Proiect de cercetare CEEX 72/2006 ,Cencgtrivind particulariitile sistemului de
agricultugi durabik n diferite condii pedoclimaticesi tehnologice din Oltenia”
Valoare: 78.323 lei
2. Proiect de cercetare CEEX 75/2006"Sistem deeptet a culturii de rapé prin
combaterea integrata bolilor, diunatorilor si buruienilor”.
Valoare: 120.900 lei
3. Proiect sectorial 2.1.1./2007 ,Stabilirea unetus de hibrizisi soiuri de plante
tehnice, leguminoasg plante furajere, adaptda diferite zone de cultéy rezisteti la factorii
de stres”.

Valoare: 20.000 lei
4. Contract de cercetare, cu firma Pioneer, privestarea genotipurilor de porurgb
floarea soarelui
Valoare: 27.000 lei
5. Contract de cercetare cu firma Limagrain, pdviestarea genotipurilor de rapigrau,
porumbsi floarea soarelui.
Valoare: 13.000 Euro
6. Contract de cercetare cu firma K.W.S., privindstarea genotipurilror de porumb,
floarea soareluji rapita.
Valoare: 4.720 Euro
7. Contract de cercetare cu firma Eurofins Gab.rifaaia), privind testarea unor
genotipuri de porumb modificat genegia unor pesticide la cultura graukiicartofului.
Valoare: 21.000 Euro
8. Contracte de cercetare cu firmele Bay&yngenta , privind testarea unor pesticide la
culturile de rapi, grau, porumb, floarea soarefusoia.
Valoare: 19.000 lei
9. In campul de cercetare au fost amplasate LOTRIRMONSTRATIVE la culturile de
grau, orz, triticale, rapi, porumbsi floarea soarelui, unde au fost testate 250 gpuntapati-
nand firmelor: Limagrain, K.W.S., Monsanto, Rustié&yngenta, Quality Crops, Maisadour,
Procerasi Agricover.
Valoare: 60.000 Euro

TOTAL VALOARE Contracte: 430.000 lei.

De asemenea in cadrul sectorului s-a prodnsaga de grau din categori biologice
superioare pe o supragiade 61 ha, cu o prodtie medie de 4000 kg/haareana de orz pe o
suprafaa de 25 ha, cu o prodtie medie de 3750 kg/ha.

S-au cultivat 59 ha cu rapipentru consum, cu o prodiee medie de 3300 kg/ha, 14 ha
cu floarea soarelui pentru consum, cu o prddumedie de 1150 kg/ha, porumb 22 ha, cu o
produgie medie pe ha de 7000 kg bogb&0 ha cu mei cu o prodtie medie de 1000 kg/ha.

in anul 2007 — 2008 in cadrséctorului de dezvoltare unitatea a cultivat supratade
2287 ha cu culturi pentru producere denana din diverse categori biologicg produaie
comerciad. Astfel, s-au cultivat 1139 ha grau pentru 8marya din soiurile Dropia — categoria
biologici Baz si C1, Boema - Baisi C1, Crina — Ba&, Flamura 85 — Baizsi C1.

Cultura a fost bine realizatoltinandu-se o prodtie totak de 5.396.190 kg cu o medie
de 4.738 kg/ha.

Orzul a fost cultivat pe o supratade 50 ha, soiul Orizont, categoria biolagiC1l,
obtinand o produge totak de 180.200 kg , cu o medie de 3604 kg/ha.
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Cultura derapita a fost infiinati pe o suprafé de 665 ha pe care s-atiolit 1.679.540
kg cu 0 medie de 2.526 kg/ha. De remarcat aicufagitau fost sole (circa 400 ha) care au fost
insamanate in epoca optiip dug care au intervenit ploile unde s-auiobt produdii de 3.800
— 4.000 kg/ha. Acolo unde s-a intarziat seatul din cauza precipiidor, produgiile au fost
mult diminuate.

in primavara anului 2008 s-au infiiat 76 haowiz pentru §mana, soiul Murg categoria
biologici C2, cu o produe totak de 220.600 kgi o0 medie de 2.903 kg/ha.

Orzoaica de prinivara-soiul Bodega—C2 s-a cultivat pe 26 ha unde stiamwto produc-
tie record pentru acedstultura si anume 115.470 kg, cu o prodigcmedie de 4.441 kg/ha.

Mazirea pentru 8mana s-a cultivat pe o supratade 25 ha din soiul ,Lumina”
categoria biologit C2, de pe care s-a tofut o produde de 65.560 kg, cu o medie laude
2.622 kg/ha.

Floarea soarelui 8marra, s-a cultivat pe supratde 25 ha pe baze contract cu firma
KWS hibridul ,Mateol”, de pe care s-a @fut o produde de 20.300 kg cu o medie de 812
kg/ha. Urmeaz condtionarea de a@re firma KWS.

Porumbul de &ména a ocupat o supratade 53 ha din hibridul Olt, hibrid care se
comport foarte bine 1n zona noastsi care a realizat o cantitate de 105.940 kg, a=ea
inseama 2000 kg/hatiuleti.

La aceastdat a fost condionati intreaga cantitate rezultand 70.480 kqp&rta stass cu
calitati foarte bune.

Au mai fost cultivate 134 ha cfioarea soarelui pentru consumu o produtie de
169.370 kg in medie 1264 kg/kigporumb pentru consum 94 ha cu o pradutotak de 290.600
kg, cu 0 medie de 3091 kg/ha.

La aceadt dat se lucreaz la condiionarea maxii de simana, urmand ogzul si
orzoaica de pridvara.

In toamna anului 2008 am infiat urnitoarele culturi:

- grau pentu @nana — 821 ha din soiurile Dropia, Boemapentru prima dat soiul

Alex, foarte apreciat in zé@n
- orz pentru 83mana 70 ha, soiul Orizont;
- rapta produgie comercial 900 ha.
Total: 1791 ha

Culturile infiintate Tn toamf au fost serinate Tn condii agrotehnice bune.

La aceastdat cultrule se preziitin condiii foarte bune, realizdnd dergite optimesi
dezvoltarea plantelor nornial

Araturile pentru culturile ce se vor Emmana in primivara anului 2009 au fost realizate
n totalitate pe o supratade 471 ha, fiind incheiate pala data de 5 noiembrie 2008 in candi
agrotehnice bune.
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XIl. ASOCIA TIA ABSOLVEN TILOR UNIVERSIT ATII DIN CRAIOVA

Asociaia Absolvenilor Universitatii din Craiova (Alumni), constitudt la sfasitul anului
2004 ca persoanjuridica roméara de drept privatdra scop patrimonial, in baza prevederilor
Ordonanei Guvernului nr. 26/200 cu privire la asagiai fundaii, modificata si completai de
0.G. 37/2003, avand caractgiintific, social, cultural, sportiv, umanitar, nonptofapolitic si
neguvernamental, a continuatpe parcursul anului 2008isi exercite rolurile fundamentale —
de a sprijini comunicarea colaborarea intre absolw@inuniversittii craiovenesi membrii
Corpului Academic al Universitii, respectiv intre Universitate ca instiei si mediul
economico-social. In anul 2008 au avut loc alelgenivelul Consiliului Director.

ALUMNI a initiat agiuni de suport pentru eforturile institonale ale Universitii din
Craiova privind pregfirea integérii absolvenilor sii, cu rezultate cat mai bune, petgianuncii:

- burse ale locurilor de muiiccu dezbaterea modalitor de restructurargi a cadrului
calificarilor oferite de Tn¥tamantul nostru superior;

- organizarea de cursuri post-universitare;

- participarea la organizarea zilelor faétilor si a festivitilor de decernare a
diplomelor tinerilor absolven

- organizarea intalnirilor aniversare de prome- ca feedback al agnilor de integrare
mertionate.

- participarea la realizarea revistei ,ActugiitUniversitare” a Universiitii din Craiova.
ALUMNI a contribuit la organizarea in Universitate unor simpozioane sau workshop-uri
dedicate, precumsi a unor concursuri studgsti. Tn acest sens, trebuie mimat sprijinul
acordat Organizeei Studemilor Politehnsti cu Profil Electric Craiova (OSPPEC), pentru
organizarea concursului ,Tineri Antreprenori in ITProiectul, deskurat in trei etape, in
perioada 15.04. — 15.05.2008, a avut drept scopilskrareasi orientarea reprezentglior
firmelor catre tinerii cu abiliiti Tn domeniul graficii digitalesi web-designului, respectiv
contactul direct al ofertei edutanale cu oferta muncii pe plan local. Pentru cibuiséa
fondului de premiere, Consiliul Director a aprobabrdarea sumei de 700 RON din fondurile
asociaei si a ficut demersuriare sponsori.

1. In colaborare cu grupul CRONO_CAT al ONG-urimtive din regiunea Oltenia, s-au
intreprins urmtoarele:

- difuzarea lunar prin pata electronig a Catalogului Surselor de Firtare editat de
catre ADR;

- participarea la modulul de formare ,Metoglanstrumente de eduga non-formai”,
desfisurat la Centrul de Voluntariat, in Casa de CdltarStudetilor din Craiova, in perioada
14-16 martie 2008;

- participarea la dezbaterea ,Dezvoltarea comuhiem Europa” (http://speakup-
europe.blogactiv.eu/2008/04/02/community-developgrasran-horizontal-theme-of-eurgpe

- participarea la sesiunile de informare pentraded Organizgilor Neguvernamentale,
Tn cadrul mecanismului financiar al $jpdui Economic European (SEE).

Prezentagi aprobat insedinta de Senat din 12 februarie 2009.

RECTOR,

Prof.univ.dr. lon Vladimirescu
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